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PREFEITURA MUNICIPAL DE LASTRO - PB 
CONCURSO PÚBLICO  2023 

EDITAL 001/2023 
 

JUSTIFICATIVA DAS DIFERENÇAS DE NOTAS SOLICITADAS PELOS CANDIDATOS E AS OBTIDAS NAS PROVAS DE TÍTULOS 
 

CARGO: Professor da Educação Básica I 

Nº da 
Inscrição 

Pontuação Justificativa 

795 Solicitada: 2,0 
Obtida: 1,5 

Candidato apresentou um período de tempo de serviço no Cargo de Orientador Social. 

1018 Solicitada: 3,0 
Obtida: 0,0 

Candidato não apresentou os títulos autenticados conforme estabelecido no item 4.17.3 do edital.  

1.057 Solicitada: 3,0 
Obtida: 2,0 

Certidão de Tempo de Serviço não autenticado e os cargos informados na Certidão são de Cuidador 
Especial e Monitor de Educação Infantil não estando de acordo com o item 4.17.1.5 do Edital. 

907 Solicitada: 4,0 
Obtida: 3,0 

Candidato solicitou pontuação em Participação em Cursos acima do limite estabelecido no item 
4.17.1.4 do Edital, sendo que este é no máximo 1,0. 

869 Solicitada: 4,0 
Obtida: 3,5 

Candidato apresentou um certificado de participação em cursos sem autenticação conforme 
estabelecido no item 4.17.3 do edital. 

945 Candidato não 
pontuou 

Candidato não enviou formulário de títulos conforme estabelecido no item 4.17.6 do edital. 
 

848 Candidato não 
pontuou 

Candidato não enviou formulário de títulos conforme estabelecido no item 4.17.6 do edital. 
 

786 Candidato não 
pontuou 

Candidato não enviou formulário de títulos conforme estabelecido no item 4.17.6 do edital. 
 

849 Solicitada: 2,0 
Obtida: 1,0 

Certificados de Participação em cursos com datas superior a 5 anos, não estando de acordo com 
estabelecido no item 4.17.1.4. 

880 Solicitada: 2,0 
Obtida: 1,0 

Certidão de Tempo de Serviço com a data inferior à de colação de grau e sem autenticação conforme 
solicitado no item 4.17.3. 

886 Solicitada: 2,0 
Obtida: 1,0 

Certificados de Participação em cursos com datas anteriores a de colação de grau não estando de 
acordo com o item 4.17.3 do Edital.  
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938 Solicitada: 9,0 

Obtida: 1,0 
Candidato solicitou pontuação de Tempo de Serviço superior ao previsto no Edital. Participação em 
cursos com datas superior a 5 anos não atendendo o disposto no item 4.17.1.4. 

840 Candidato não 
pontuou 

Candidato não enviou formulário de títulos conforme estabelecido no item 4.17.6 do edital. 
 

821 Solicitada: 4,5 
Obtida: 3,5 

Candidato apresentou Certificado de Participação em cursos sem autenticação não estando de acordo 
com o item 4.17.3 do Edital. 

814 Solicitada: 4,0 
Obtida: 2,0 

Certidão de Tempo de Serviço apresentada através de DECLARAÇÃO, não estando no modelo 
apresentado conforme Edital e disponibilizado no site da CONSEP no dia 03.01.2024. 

804 Solicitada: 4,0 
Obtida: 3,0 

Candidato solicitou pontuação a mais no item Participação e Cursos. 

816 Solicitada: 1,5 
Obtida: 1,0 

Candidato apresentou Certidão de Tempo de Serviço no cargo de Administrador Escolar Executivo e 
sem autenticação, estando em desacordo com o item 4.17.2 do Edital. 

865 Solicitada: 2,5 
Obtida: 2,0 

Certidão de Tempo de Serviço apresentada através de DECLARAÇÃO, não estando no modelo 
apresentado conforme Edital e disponibilizado no site da CONSEP no dia 03.01.2024. 

1.043 Solicitada: 3,5 
Obtida: 2,0 

Certidão de Tempo de Serviço apresentada através de DECLARAÇÃO, não estando no modelo 
apresentado conforme Edital e disponibilizado no site da CONSEP no dia 03.01.2024. 

946 Solicitada: 4,0 
Obtida: 0,0 

Candidato não apresentou Diploma de Graduação e a Certidão de Tempo de Serviço não está 
autenticada conforme solicitado no item 4.17.3. 

813 Solicitada: 6,0 
Obtida: 2,5 

Candidato apresentou Certidão de Tempo de Serviço no Cargo de Monitor de Creche não estando de 
acordo com o estabelecido no item 4.17.1.5 do Edital. 

918 Solicitada: 2,0 
Obtida: 0,0 

Candidato apresentou os Títulos sem a devida autenticação conforme solicitado no item 4.17.3 do 
Edital. 

881 Solicitada: 1,0 
Obtida: 0,0 

Candidato apresentou Diplomas de Participação em Cursos com data anterior a de colação e grau não 
estando de acordo com o item 4.17.3 do Edital. 

845 Solicitada: 4,0 
Obtida: 3,0 

Candidato apresentou Certidão de Tempo de Serviço sem a devida autenticação conforme solicitado 
no item 4.17.3 do Edital. 

966 Solicitada: 6,0 
Obtida: 1,0 

Candidato apresentou Diploma de Mestre e Certificado de participação em cursos sem autenticação 
conforme solicitado no item 4.1.7.3 do Edital, Tempo de Serviço apresentado através de Declaração e 
sem autenticação. 

969 Solicitada: 3,5 
Obtida: 3,0 

Candidato apresentou Certificado de Participação em Cursos sem autenticação conforme solicitado 
no item 4.17.3 do Edital. 
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CITAÇÃO DAS JUSTIFICATIVAS: 

Item 4.17.3. Os títulos de que trata o item 4.17.1, só serão avaliados contados da data de colação de grau do curso, mediante 

apresentação do Diploma, Certidão ou Certificado de Conclusão do Curso de Graduação reconhecido pelo MEC pelo qual o candidato 

está concorrendo, que deverá ser enviado junto com os títulos. Os títulos de que trata o presente item deverão ser apresentados em 

fotocópia autenticada em cartório ou por servidor público municipal.  

Item 4.17.1.5. Tempo de serviço no cargo pelo qual está concorrendo, por ano comprovado em sala de aula, desprezando as frações. 

Item 4.17.6. O candidato deverá, obrigatoriamente, utilizar o formulário constante no Anexo VIII para envio de títulos, sob pena de 

não serem acatados. 

Item 4.17.1.4. Participação em Cursos, Seminários, Jornadas, Treinamentos, desde que relacionados com o cargo pelo qual fez a opção 

no ato da inscrição com carga horária mínima de 40 (quarenta) horas e datados nos últimos cinco anos, contados até a data da abertura 

das inscrições.  

Item 4.17.2 A comprovação do tempo de serviço no cargo ou emprego será mediante apresentação de Certidão de Tempo de Serviço, 

conforme modelo constante no Anexo IX, quando se tratar de órgão público e deverá ser assinada pelo responsável do Setor de Recursos 

Humanos ou a quem são delegados poderes por ele ou cópia do contrato constante na carteira de trabalho quando o regime de trabalho do 

empregador for celetista, sendo esta válida após a comprovação da veracidade das informações que será feita pela Comissão Organizadora 

do Concurso Público. No caso de Cooperativas, os candidatos cooperados deverão apresentar a Ata que comprove tal situação.  

 

Teresina – PI, 6 de fevereiro de 2024 

 

Banca Avaliadora de Títulos 


