PREFEITURA MUNICIPAL DE CORRENTE PALACIO DOIS IRMAOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC
Av. Manoel Lourengo Cavalcante, 600 - Bairro Nova Corrente

Fone: 89-3573-2070 - CEP. 64980-000 - Corrente-Piaui

CNPJ: 06.554.257/0001-71

E-mail- prefeitura.corrente@gmail.com

EDITAL N2 001/2019, DE CONVOCACAO E POSSE DOS APROVADOS NO TESTE SELETIVO
N2001/2019.

A SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO E CULTURA - SEMEC, no uso das atribuigdes legais
que lhe conferem a Lei Orginica do Municipio e as Leis n? 462/2009 e Lei de n? 628/2018, e
considerando a homologacdo do resultado final do Concurso Publico, conforme Decreto n®
078/2019, de 19/08/2019, devidamente publicado no Diario Oficial dos Municipios, nos sitios:
www.corrente.pi.gov.br e www.consep-pi.com.br, e no atrio da Secretaria Municipal Educacio
E Cultura - Semec, para Provimento de Cargos Celetista do Quadro de Pessoal da Secretaria,
CONVOCA os candidatos habilitados a nomeagao, relacionados no Anexo I deste Edital,
observadas as seguintes condigdes:

I- DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

i I Os candidatos relacionados no ANEXO I, do presente Edital, deverdo comparecer no
prazo de 11 (onze) dias ininterruptos, contados da data de publicagdo da presente convocagio,
a Secretaria Municipal de Educagdo E Cultura, Geréncia de Recursos Humanos, localizada na
Sede da Prefeitura Municipal, na Av. Manoel Lourengo Cavalcante, 600, bairro Nova Corrente,
Corrente-PI, para entrega dos documentos constantes no item “7” deste Edital.

1.2. Os candidatos serdo atendidos por ordem de chegada.

1.3. A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscrigdo, provas ou nomeagdo do candidato,
desde que constatada falsidade de declaragdo ou irregularidade na realizagdo das provas ou nos
documentos apresentados.

1.4. Os candidatos deverdo apresentar a fotocépia e original dos comprovantes/declaragoes,
conforme o solicitado.
1.5. A contratacao dos candidatos obedecera a ordem de classificagéo, ficando condicionada

as necessidades da Prefeitura de Corrente.
11 - DOS ATOS DE NOMEACAO E POSSE
2. A publicag¢do dos atos de nomeagdo sera termo inicial para a posse do candidato, na forma
do artigo 14 e 16 da Lei Municipal n® 286/2002, cujo prazo maximo sera de 30 dias
ininterruptos, a contar da data de sua publicagio.
3. Cumpridas as exigéncias constantes neste Edital, sera dada posse ao candidato, observado o
prazo disposto no item “1.1” deste Edital.
4. Os demais aprovados serdo chamados posteriormente, de acordo com a necessidade do
municipio.

Corrente/PI, 20 de agosto de 2019
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EDITAL N2001/2019 DO TESTE SELETIVO

ANEXO I

CONVOCACAO DOS CANDITADOS HABILITADOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E CULTURA - SEMEEC

Cargo: 001 PROFESSOR ED. INFANTIL
Localizagiio: 001 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

N° NOME SITUACAO
1. MARIA PERPETUA DE MACEDO SILVA APROVADO
2. ANDREIA CARVALHO DE SOUZA APROVADO
3. MARIA DA CONCEICAO BARBOSA PEREIRA APROVADO
4, MAYRA LOUZEIO RIBEIRO MARQUES APROVADO
5. AUZELITA DOURADO DE CARVALHO APROVADO
6. LILIANE PINHEIRO RODRIGUES APROVADO
7. THALIA BEZERRA DA SILVA APROVADO
8. MEYRE NERY DA CUNHA APROVADO
9. MONIELLY MAGALHAES ROCHA APROVADO
10. FLAVIA GRAZIELLY N. DA SILVA CASTRO APROVADO

Cargo: 002 PROFESSOR POLIVALENCIA

N° NOME SITUACAO
1. JARDSON DE SANTANA FLORESTA APROVADO
2. TANIA MARA DA CUNHA VIEIRA APROVADO
3. MICHELE SILVA FIGUEIREDO APROVADO
4. CARLA ELIZABETH L. BITTENCOURT APROVADO
5. ZOELDA OLIVEIRA ROCHA APROVADO
6. BENAIA SOUZA DE CARVALHO APROVADO
7. ALDENICE RODRIGUES DE CARVALHO APROVADO
8. MARAISA PEREIRA CUNHA APROVADO
9. AKASSIO VIEIRA DE SOUSA APROVADO
10. ROSA NOGUEIRA LUSTOSA APROVADO
1115 ANA PAULA GOMES SILVA APROVADO
12. MARIA DO CARMO SILVA DIAS APROVADO
13. ANTONIO PIENTINO DE MELO FILHO APROVADO

Cargo: 003 PROF. DE ENSINO FUND. PORTUGUES - 20 HS

N° NOME SITUACAO
1 FRANCISCO EUCLIDES LOUZEIRO CUNHA APROVADO
2. MAGDALENE DE AGUIAR M NOGUEIRA APROVADO
3. MONYZIA DE SOUZA BATISTA APROVADO
4. NERLAN PEREIRA LOPES APROVADO
5. MARIA CECILIA CANTAO DA CRUZ APROVADO

Cargo: 004 PROF. DE ENSINO FUND. MATEMATICA - 20 HS




N° NOME SITUACAO
1. OZIAN DIAS LOPES FERREIRA APROVADO
2 JOSENES ROCHA EREMITA APROVADO
3. SUYANNE KAREN LIMA SANTOS APROVADO
4, TALITA NOGUEIRA ALVES APROVADO
Cargo: 005 PROF. DE ENSINO FUND. CIENCIAS - 20 HS
N° NOME SITUACAO
1. KAISA CASTELO DA SILVA APROVADO
2. GABRIELA TAVARES DOS SANTOS APROVADO
3. TULLYO DA SILVA CARVALHO APROVADO
4., STEPHANY BARBOSA PACHECO APROVADO
5. ANGELICA FERREIRA DO N SOUSA APROVADO
Cargo: 006 PROF. DE ENSINO FUND. GEOGRAFIA - 20 HS
N° NOME SITUACAO
1. NEREU DE SOUZA C. C. DA SILVA APROVADO
2. IAN BUENO BARBOSA APROVADO
3. HUTEMBERGUES BARREIRA DA CUNHA APROVADO
4. IDELIA RODRIGUES DA SILVA APROVADO
5. MARCIA SOUZA SILVA APROVADO
6. LUZIENE DA CUNHA SANTOS APROVADO
Cargo: 007 PROF. DE ENSINO FUND. HISTORIA - 20 HS
N° NOME SITUACAO
1. SILVIA MARIA CRISTIANE DA SILVA APROVADO
2. ALESSANDRO LIMA MORAES APROVADO
Cargo: 008 PROF. DE ENSINO FUND. EDUCACAO FiSICA - 20 HS
N° NOME SITUACAO
1. MARCIA JORDANA DE C NUNES APROVADO
2% PATRICIA DE ARAUJO N ROCHA APROVADO
3. HELDEN RENE BARBOSA MOURA APROVADO
Cargo: 009 PROF. DE ENSINO FUND. ARTES - 20 HS
N° NOME SITUACAO
1. ANDREIA BORGES LUSTOSA APROVADO
Cargo: 010 PROF. DE ENSINO FUND. INGLES - 20 H
N° NOME SITUACAO
1. VANESSA VIANA DE SOUSA APROVADO
2. PAULO BARBOSA DA SILVA APROVADO

Cargo: 011 PROF. DE ENSINO FUND. ENSINO RELIGIOSO - 20 HS

[N°

| NOME

SITUACAO




1. FABIO BATISTA DE FIGUEREDO APROVADO
2. MARCIO BARBOSA DO NASCIMENTO APROVADO
3. LUCAS FRANCA RODRIGUES APROVADO
4, SONIA MARIA DE AGUIAR CANA VERDE APROVADO
5. ELIZEMAR CANA VERDE DOS SANTOS APROVADO
Cargo: 012 CUIDADOR SOCIAL
Localizagiio: 002 A CRITERIO DA ADMINISTRACAO
N° NOME SITUACAO
1. MAYRA RODRIGUES DA CRUZ APROVADO
2. DOUGLAS DA SILVA MENDES APROVADO
3. VALERIA MYLLENNA N LOBATO APROVADO
4, ELVIS DA CRUZ SANTOS APROVADO
5. YASMIM VIANA GONCALVES APROVADO
6. ELANE LOBATO DE BRITO APROVADO
Z, LUIZ GUSTAVO DA ROCHA GUEDES APROVADO
8. SEMAIA CABRAL LIMA APROVADO
9. MARCELO BARROS DE SOUSA APROVADO
10. GENILTON LISBOA DE SOUZA APROVADO
11. MARINELIA SOUZA ALVES APROVADO
12. DANIELA BATISTA GUIMARAES SILVA APROVADO
13. FRANCYHELLEN VIEIRA GUEDES APROVADO
14. JACIARA LOBATO LOUZEIRO APROVADO
15. RENATA YONARA VIEIRA POVOAS APROVADO
16. DANIELA ROCHA DE OLIVEIRA APROVADO
17. MAYANA NERIS RIBEIRO APROVADO
18. ANA KELVIA NUNES MAIA APROVADO
19. ANA MARIA VIANA DE SOUSA APROVADO
20. JUNIELA RODRIGUES DOS SANTOS APROVADO
21. MATEUS CUNHA DE SOUZA APROVADO
22. DANIELLA LOUZEIRO LUSTOSA APROVADO
23. BRUNO RYAN BARREIRA DIAS APROVADO
24. ANA KAROLINE DIAS FREITAS APROVADO
25. INGRID MARIA SOUSA COSTA APROVADO
26. ELISANGELA VIERA DOS SANTOS APROVADO
27. ANA CELIA DA SILVA NASCIMENTO APROVADO
28. MABEL HELENA VIEIRA DA LUZ SILVA APROVADO
29. NAIARA GUEDES RIBEIRO APROVADO
30. ALINE NOGUEIRA PEREIRA APROVADO
31. ROSIVANIA VIEIRA DOS SANTOS APROVADO
32. MARIA GISLENE RIBEIRO SANTOS APROVADO
33. VANCLEBIA DA SILVA G CUNHA APROVADO
34. ALICIA RODRIGUES ALVES DE SOUSA APROVADO
35. JANAINA DE SOUZA ALVES APROVADO
36. JOSE GUILHERME MOUTA FERREIRA APROVADO
37, SANDRA PRISCILA ALVES MARTINS APROVADO
38. ALINE NUNES DE MOURA APROVADO
39. ELISABETE RIBEIRO NATANIEL APROVADO
40. CRISTIANE DA SILVA VIEIRA APROVADO
41. THALIA PEREIRA LUSTOSA APROVADO
42. JULIA GABRIELA MEDRADO FERREIRA APROVADO
43. MILLENA SILVA LOPES APROVADO




44. THAINE GABRIELLE LOUZEIRO LUSTOSA APROVADO
45. SAMARA JACOBINA DE CARVALHO SOUSA APROVADO
46. ALINE LOBATO DE BRITO APROVADO
47. ALICIA MIRELLY SILVA GAMA APROVADO
48. ELOIDES MARTINS DIAS APROVADO




EDITAL N2 001/2019 DO TESTE SELETIVO
ANEXO II
RELACAO DE DOCUMENTOS

7.1. A contratagdo do candidato aprovado serd feito se atender os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués; em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, nos termos dos incisos I e Il e § 1° do artigo 12 da Constltuu;ao da
Reptiblica e do Decreto n? 70.436/72, respectivamente;

b) Estar quites com as obrigagdes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos, e militares
para os do sexo masculino;

¢) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Declaragdo de ndo ter sofrido condenagdo criminal com pena privativa de liberdade
transitada em julgado ou qualquer condenagdo incompativel com o cargo pretendido;

e) Declaragdo de ndo ter sido demitido, nos dltimos 5 (cinco) anos do servigo publico por
intermédio de Processo Administrativo Disciplinar com a nota “ a bem do servigo publico”.

f) Comprovar, através do respectivo atestado, aptidao fisica e mental para o exercicio das
atribuig¢des do cargo;

g) Apresentar comprovagio dos requisitos necessarios previstos no Quadro de disponibilidade
de vagas constantes no presente Edital;

h) Declarar, mediante termo, ter disponibilidade para cumprir a carga horaria prevista no
presente Edital.

i) Declaragdo, mediante termo, de ndo acumular cargo publico, nos termos do inciso XVI do art.
37 da Constituigao Federal.

j) Copias legiveis do RG e CPF, comprovante de residéncia;

k) Cépias de Certificados Escolares;

1) Nimeros de conta corrente/salario - Banco do Brasil;

m) Numeros do PIS/PASEP;

n) Cépia da certidao de nascimento dos filhos e;

0) CPF para dependente a partir dos 08 anos de idade.

7.2. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo, provas ou nomeagdo do candidato, desde
que constatada falsidade de declaragdo ou irregularidade na realizagdo das provas ou nos
documentos apresentados.

7.3. Os candidatos deverdo apresentar a fotocOpia e original dos comprovantes/declaragdes,
conforme o solicitado.

7.4.Ndo sera dado outro prazo para os candidatos que ndo apresentarem a devida
documentagao no prazo estabelecido no Edital.

7.5. A contratagdo dos candidatos obedecerd a ordem de classificagéo, ficando condicionada as
necessidades da Prefeitura de Corrente.

7.6.Ndo sera admitido adiamento de posse.

Corrente/PI, 20 de agosto de 2019
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