PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALANDIA DO PIAUIL
f'Avenida Luiz Cunha Nogueira, 228 - Centro - CEP 64.995-000
- Cristalandia do Piaui - PI; Fone/Fax: (89) 3576 - 1102
CNPJ/MF 06.554.299/0001-02
E-mail: prefeituracristalandia@hotmail.com

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N.° 001/2025

Dispbe sobre Processo Seletivo Publico
para cargos temporarios da Administracdo
Publica Municipal e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRISTALANDIA DO PIAUi, Estado do Piaui, torna
pUblico para o conhecimento dos interessados, que se encontram abertas
as inscrig¢des do Processo Seletivo Publico para provimento de Cargos
Tempordrios, no ambito da Administracdo Publica Municipal e no que
couber a legislacédo pertinente, obedecidas as disposicdes legais
aplicaveis as espécies, o qual se regerd de acordo com as instrucgdes
abaixo:

1. DISPOSIC@ES PRELIMINARES

11. Quadro de Vagas: 14 (quatorze) vagas para provimento temporario e

19 (dezenove) para Cadastro Reserva conforme Quadro constante no ANEXO

I.

1.2. O Processo seletivo Publico serd realizado pela empresa CONSEP -

Consultoria e Estudos Pedagégicos Ltda., localizada na Rua Coronel

César, 2007, 1° andar, Bairro Picarreira - Teresina - PI, empresa

contratada Pregdo Eletrdnico N° 006/2025, Processo Administrativo N°

030/2025, obedecidas as normas constantes no presente Edital.

1.3. O processo seletivo serd de Provas Objetivas.

14, O processo seletivo serd para provimento de vagas para cargos
temporarios;

15 A distribuicdo de vagas para os cargos de provimento temporario e

cadastro reserva encontram-se no ANEXO I do Edital.

2. DAS INSCRICOES:

21. As inscricdes serdo feitas exclusivamente pela internet. A
inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacédo
das normas e condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as
quais ndo poderéd alegar desconhecimento.

2.2. As inscricgdes serdo realizadas no periodo de 01 de abril a 15 de
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abril de 2025.
2.3. Procedimentos para inscricdo por internet:
2.3.1. Para fazer a inscricdo pela internet, no endereco WwWww.consep-

pi.com.br, o candidato deve localizar a Ficha de Inscri¢do no 1link

correspondente ao Processo Seletivo PUblico de Cristalédndia do Piauil -
PI, no periodo das inscrig¢®es. O hordrio maximo para fazer a inscricédo
serd as 17:00 h do dia 15 de abril de 2025.

2.3.2. Apds a inscricdo o candidato deverd gerar o Boleto Bancéario e pagar
na rede credenciada. Os valores das taxas de inscricgdes encontram-se
no Anexo II do presente edital.

2.3.3. A confirmacdo da inscricdo somente serd efetivada quando o Banco
conveniado baixar as inscricgdes no sistema da CONSEP e isso ocorreréa
em no maximo até 5 (cinco) dias apds o término das inscrigdes.

2.34. Apds a confirmacdo da inscricdo, o candidato ndo poderd alterar o
cargo e unidade administrativa pleiteada.

2.3.5. As solicitacgdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds
o dia 15 de abril de 2025 ndo serdo aceitas.

2.3.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do
correspondente bancdrio na localidade em que se encontra o candidato,
o boleto deverad ser pago antecipadamente.

2.3.77. Efetivada a inscricdo, nédo serdo aceitos pedidos de devolucdo da
importéncia paga em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do
processo seletivo, por conveniéncia ou interesse da administracédo
municipal.

2.3.8. Ndo serdo aceitos pagamentos de inscricdo feitos com cartdo de
crédito.

24. O presente Processo seletivo Publico serd regido por este Edital
e a 1inscricdo do candidato implica no conhecimento e na expressa
aceitacdo das normas e condic¢des nele estabelecidas, em relacdo as quais
ndo poderd o candidato alegar desconhecimento.

25. 0O candidato poderd obter informacdes referentes ao processo
seletivo Publico pelo e-mail seletivocristalandia?2025@gmail.com

26. A CONSEP ndo se responsabiliza por inscrigdo ndo recebida por
motivo de ordem técnica dos computadores, tais como falhas de
comunicacdo e congestionamento que impossibilitem a transferéncia de
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dados ou falhas por parte do correspondente bancario.

2.7. As solicitacgdes de inscricgdes via internet cujos pagamentos forem
efetuados apdés a hora e data estabelecidas no subitem 2.3.1 n&o serédo
acatadas, independentemente do motivo da perda do prazo.

28. A Comissdo de Acompanhamento do Teste Seletivo publicard até dia
17 de abril de 2025, no site da CONSEP (www.consep-pi.com.br) e da
Prefeitura, a relacdo dos candidatos com 1inscricgdes deferidas,

portadoras ou n&o de deficiéncia fisica, devendo, pois, ser consideradas
indeferidas aquelas inscrig¢des, cujo nome do candidato n&o constar na
referida relacdo. A relacdo das inscricdes deferidas dos candidatos com
deficiéncia fisica serd publicada a parte. Caso ndo conste o nome do
candidato que se inscreveu como deficiente fisico é porque sua inscricéo
como tal foi indeferida.

29. Caso a inscricdo do candidato ndo conste na relacdo de que trata
o item 2.8, o mesmo terd o prazo de 48 horas para entrar com recurso
sob pena de nédo serem acatadas reclamacdes posteriores.

2.10. Seréd concedida isencdo da Taxa de uma Inscricdo para os candidatos
que solicitarem até dia 03 de abril de 2025 e gque se enquadrarem em uma
das seguintes condicdes:

I - Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico de que trata o Decreto n° 6.135/2007;

IT - For membro de familia de baixa renda, assim considerada: aquela
que possua renda familiar mensal per capita de até meio saldrio minimo,
ou aquela que possua renda familiar mensal de até trés saldrios minimos;
considerando-se renda familiar mensal: a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todos os membros da familia, ndoc sendo incluidos no
cédlculo aqueles percebidos dos Programas Sociais do Governo Federal;
ITIT - O cidadédo desempregado deve comprovar, mediante apresentacdo da
CTPS, o registro de dispensa do ultimo local de trabalho;

IV — Apresentar os dados cadastrais contidos no CNIS — Cadastro Nacional
de Informacdo Social, expedido pelo INSS;

V - Que a renda per capita/més ndo seja superior a RS$ 100,00 (cem
reais);

VI - O pedido de isencdo da taxa de inscricdo com base no item anterior,
serd efetuado mediante declaracdo, firmada pelo préprio candidato, de
que a renda per capita/més da familia n&o seja superior a RS$ 100,00
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(cem reais), considerando, para tanto, os ganhos dos membros do nucleo
familiar que vivam sob o mesmo teto;

2.11. A isencdo de que trata o item 2.10 serd solicitada mediante
requerimento do candidato (Anexo IX) contendo:

I - Indicacdo do Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo
CadUnico e declaracdo, sob as penas da lei, que é membro de familia de
baixa renda nos termos do Decreto N° 6.135/2007;

IT - Boleto gerado apds inscrigdo do candidato no site da CONSEP.
(Candidato ndo precisa pagar o boleto).

IIT - A comprovacdo da condicdo de desempregado serd efetuada mediante
a apresentacdo de:

a - coépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) com baixa do ultimo emprego;

b - Cébpia da publicacdo do ato que o exonerou, se ex-servidor vinculado
a Administracdo Publica, pelo regime estatutario;

c - Declaracgcdo ou certiddo expedida pelo INSS com dados cadastrais
contidos no CNIS (Cadastro Nacional de Informacdo Social).

2.11.1. A solicitacdo de isencdo devera ser feita pelo e-mail
seletivocristalandia?2025@gmail.com até o dia 03.04.2025.

2.12. O candidato poderéd obter informacdes referentes ao Teste Seletivo
EXCLUSIVAMENTE pelo e-mail seletivocristalandia?2025@gmail.com.
Solicitacdes por outro e-mail ndo serdo atendidos.

2.13. A relacdo com as solicitacdes de inscricdes isentas deferidas
serd publicada no site da CONSEP (www.consep-pi.com.br) até dia
07.04.2025. Caso ndo conste o nome do candidato é porque a mesma foi
indeferida.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo seletivo serd de provas objetivas.

3.2. O processo seletivo versard sobre Conhecimentos de Lingua
Portuguesa, Legislacdo (Conhecimento de LDB/ Fundamentos da Educacédo),
Conhecimentos Regionais, Conhecimentos Gerais (Atualidades do Brasil e
do Mundo) SUS/SUAS e Conhecimentos Especificos, conforme tabela
constante no item 4.3.

3.3. O processo seletivo serd realizado para todos os candidatos
devidamente inscritos e poderd ser realizado em datas ou horarios
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diferentes, dependendo do numero de candidatos inscritos.

34. O candidato ndo poderd, sob pena de eliminacdo, ausentar-se em
definitivo da sala de provas antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio
das provas.

3.5, 0O candidato ao ingressar na sala de aplicacdo de provas deveré
desligar o celular e tirar a bateria, sob pena de ser desclassificado
do certame caso o celular venha a tocar, independente de atender ou
néo.

4, DAS PROVAS

41. A prova objetiva serd de cardter eliminatério e classificatério,
valerd 100 (cem) pontos e abrangerd os objetos de avaliacdo constantes
do subitem 4.3 deste edital.

42. As provas objetivas serdo realizadas dia 27 de abril de 2025, a
partir das 9h00Omin (hordrio local) com trés horas de duracdo, sendo
este horario (9h0Omin) o limite para ingressar no local de aplicacéo
das provas. Os locais de aplicacédo das provas objetivas serdo divulgados
até dia 21 de abril de 2025, nos sites oficiails da Prefeitura de
Cristalédndia do Piaui - PI e no da CONSEP www.consep-pi.com.br.

43. A prova objetiva serd composta conforme discriminacdo abaixo:
4.3.1. Agente Comunitdrio de Saude, Auxiliar de Saude Bucal, Técnico de
Enfermagem, Farmacéutico, Nutricionista, Enfermeiro, Dentista.

DISCIPLINA N° DE QUESTOES PESO PONTOS
Lingua Portuguesa 10 1,5 15
sSUs 10 1,5 15
Conhecimentos Regionais e 05 2,0 10
Gerais
Conhecimentos Especificos 15 4,0 60
TOTAL 40 100
4.3.2. Psicdlogo

DISCIPLINA N° DE QUESTOES PESO PONTOS
Lingua Portuguesa 10 1,5 15
SUAS 10 1,5 15
Conhecimentos Regionais e 05 2,0 10
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Gerais
Conhecimentos Especificos 15 4,0 60
TOTAL 40 100
4.3.3. Educador Fisico

DISCIPLINA N° DE QUESTOES PESO PONTOS
Lingua Portuguesa 10 1,5 15
Legislacdo (Conhecimento de 10 1,5 15
LDB/ Fundamentos da
Educacao)
Conhecimentos Regionais e 05 2,0 10
Gerais
Conhecimentos Especificos 15 4,0 60
TOTAL 40 100

44, O candidato deverd comparecer ao local de aplicacdo da prova,
munido de caneta esferografica (transparente), com tinta azul ou preta
escrita grossa, com pelo menos 30 (trinta) minutos de antecedéncia do
inicio das provas.

45. E obrigatéria a apresentacdo de documento de identificacéao
original com foto para a realizagcdo das provas. Consideram-se como
documentos validos para identificacdo do <candidato: cédulas de
identidade (RG) expedidas pela Secretaria de Seguranca, Forcas Armadas,
Ministério das Relacdes Exteriores e Policias Militares; pela Policia
Federal; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida apds 27 de
janeiro de 1997; Certificado de dispensa de Incorporacdo; Certificado
de Reservista; Passaporte; Carteira Nacional de Habilitacéo
com fotografia, na forma da lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997
(ndo serdo aceitos carteira de forma digital);

4.6. N&o poderd ingressar no local de aplicacdo da prova o candidato
que se apresentar apds o horario estabelecido, bem como aquele que néo
apresentar documentacdo exigida (Documento de identificacédo), conforme
item 4.5.

47. O candidato sé poderd sair da sala de exame devidamente autorizado
e acompanho de fiscal <credenciado nos casos de necessidades
fisioldgicas e de emergéncias médicas que possam ser atendidos no Posto
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Médico 1indicado pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Publico. O candidato que se ausentar da sala de exame sem a devida
autorizacdo sera automaticamente eliminado do certame.

47.1. O candidato que se ausentar da sala, durante a realizacdo da prova,
para atendimento médico fora da escola, ndo poderd retornar a sala de
aplicacdo da prova.

48. Durante a realizacdo das provas ndo se admitird quaisquer tipos de
comunicacdo entre candidatos e nem seréd permitida a utilizacdo de lapis,
caneta de material ndo transparente, lapiseira, borrachas, livros,
manuais, impressos, anotacgdes e quaisquer dispositivos eletrdnicos,
tais como: mAquinas calculadoras, agendas eletrdbnicas ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, ipods, pen drives, mp3 ou
similares, gravadores, reldégios digitais, alarmes de qualquer espécie
ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados e imagens, videos
e mensagens.

49. Ao término da prova escrita, o candidato deverd entregar ao fiscal
o Caderno de Provas e a Folha de Resposta, estd devidamente assinada,
conforme orientacdo na proépria folha, bem como assinar a folha de
frequéncia.

4.10. A ndo assinatura na folha de frequéncia e/ou na folha de resposta
pelo candidato, bem como a ndo entrega do Caderno de Provas de acordo
com o item 4.9, implicam na exclusdo do mesmo no certame.

4.11. O candidato somente poderd levar o caderno de provas quando faltar
1 (uma) hora para o seu término. O candidato que sair da sala
de aplicacdo de provas antes do hordrio de que trata o presente item,
ndo poderéd retornar para buscd-lo. As provas ndo serdo disponibilizadas
no site da CONSEP, podendo o candidato solicitéd-la por e-mail dentro
do prazo recursal, conforme item 13.3 do presente Edital. Apds esse
prazo, ndo serdo enviadas provas por e- mail.

411.1. Ao solicitar a prova via e-mail, o candidato receberd uma coépia
da prova do cargo ao qual estd concorrendo e ndo a sua prova utilizada
no certame.

5. OS CARGOS E SEUS RESPECTIVOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
5.1. Os cargos e seus respectivos Conteldos Programaticos encontram-se
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no Anexo IITI do presente Edital.

6. DA CLASSIFICACAO FINAL

6.1. Serd Aprovado/Classificado o candidato gque atingir no minimo de
50% (cingquenta por cento) do total de pontos da Prova Objetiva.

6.2. O candidato, cumprindo todas as exigéncias do presente Edital,
serd classificado em ordem decrescente de pontos, observado o percentual
minimo da prova conforme estabelece o subitem 6.1.

6.3. Havendo candidatos com a mesma pontuacéo, serao adotados
sucessivamente os seguintes critérios de desempate:

6.3.1 Maior idade (Paragrafo Unico do art. 27 da Lei 10.741/2003) para
candidatos acima de 60 anos;

6.3.2. Maior pontuacdo na prova de conhecimentos especificos;

6.3.3. Maior idade (Candidatos com menos de 60 anos).

7. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

7.1. O provimento do candidato aprovado sera feito se atender os
seguintes requisitos:

a) Ter sido candidato aprovado no processo seletivo;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués; em caso de

nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade

entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos

politicos, nos termos dos incisos I e II e § 1° do artigo 12 da

Constituicdo da Republica e do Decreto n°® 70.436/72, respectivamente;

c) Estar quite com as obrigag¢des eleitorais, para os candidatos de

ambos o0s sexos, e militares para os do sexo masculino;

d) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos;

e) Declaracdo de ndo ter sofrido condenacdo criminal com pena

privativa de liberdade transitada em Jjulgado ou qualquer condenacédo

incompativel com o cargo pretendido;

f) Declaracdo de ndo ter sido demitido, nos uGltimos 5 (cinco) anos do

servico publico por intermédio de Processo Administrativo Disciplinar

com a nota “a bem do servico publico”;

g) Gozar de boa saltde fisica e mental;

h} Atestado médico comprovante higidez fisica e mental do candidato,
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expedido pela Junta médica nomeada pelo Prefeito Municipal de
Cristalédndia do Piaui - PI, exclusivamente para este fim.

i) Apresentar comprovacdo dos requisitos necessarios previstos no
Quadro de Disponibilidade de vagas constantes no Anexo I do presente
Edital;

i) Declarar, mediante termo, ter disponibilidade para cumprir a carga
horadria prevista no Anexo II deste Edital.

k) Declaracdo de bens;

1) Declaracdo de ndo acumulacdo ilegal de cargo publico nos termos da

Constituicdo Federal.

7.2. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrig¢do, provas ou nomeacao
do candidato, desde que constatada falsidade de declaragcdo ou
irregularidade na realizac&o das provas ou nos documentos apresentados.
7.3. Declaracdo de que ndo acumula mais de 40 (quarenta) horas semanais
de trabalho nas esferas municipais, estaduais e federais e particular.
7.4. Os candidatos deverdo apresentar a fotocdépia e original dos
comprovantes/declaracdes e 2 fotos 3x4.

7.5. N&do serd dado outro prazo para os candidatos que ndo apresentarem
a devida documentacdo no prazo estabelecido no Edital de Convocacéo.

7.6. A nomeacdo dos candidatos obedecerd a ordem de classificacéo,
ficando condicionada as necessidades da Prefeitura de Cristaldndia do
Piaui- PI.

8. DA VALIDADE E CONTRATAGAO

8.1. O prazo de validade do Processo Seletivo serd de 01 (ano) ano a
contar da data de sua homologagdo, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

9. DAS VAGAS DESTINADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

9.1. As pessoas com deficiéncias serdo asseguradas o direito de se
inscrever no processo seletivo publico, em igualdade de condic¢des com
os demais candidatos para provimento do cargo, cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia que é portadora, e a elas sdo reservadas
5 % (cinco por cento), em face da classificacdo obtida.

9.2. Entende-se por pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar nas
categorias descritas no art. 4° do Decreto n® 3.298/99, in verbis:
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1. Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcéo
fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita
ou adguirida, exceto as deformidades estéticas e as gque ndo produzam
dificuldades para o desempenho de func¢des (Redacdo dada pelo Decreto
n® 5.296, de 2004);

2. Deficiéncia auditiva perda Dbilateral, parcial ou total, de
quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redacdo dada pelo
Decreto n° 5.296, de 2004);

3. Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual
ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcgdo déptica; a baixa
visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo déptica; os casos nos quais a somatdria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a
ocorréncia simulténea de quaisquer das condig¢des anteriores (Redacédo
dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);com manifestacdo antes dos dezoito
anos e limitacdes associadas a duas ou mais &reas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) Comunicagéo;

b) Cuidado pessoal;

c) Habilidades sociais;

d) Utilizacdo dos recursos da comunidade (Redacdo dada pelo Decreto
n® 5.296, de 2004);

e) Saude e seguranca;

f) Habilidades académicas;

g) Lazer;

h) Trabalho;

i) Deficiéncia multipla - associac¢do de duas ou mais deficiéncias.
9.3. Serd considerada deficiéncia aquela conceituada na medicina
especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos.
9.4. No ato da inscrigcdo via internet, o candidato portador de
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deficiéncia deveréd declarar, na ficha de inscricdo, essa condicdo e a
deficiéncia de que é portador, enviando para a CONSEP o laudo médico,
juntamente com o Requerimento de Candidatos com Deficiéncia conforme
modelo constante no Anexo IV, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cdéddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a causa provavel
da deficiéncia. Nao serao aceitos atestados ou declaragdes como
comprovacgédo de deficiéncia fisica. A data de envio do Laudo Médico sera
até dia 15 de abril de 2025.

9.4.1. O Laudo de que trata o presente item devera ser enviado para
o e-mail seletivocristalandia2025@gmail.com. No titulo do e-mail o
candidato deverd colocar: LAUDO MEDICO E NOME DO CANDIDATO junto com o
formuladrio de envio.

9.5. Caso o portador de deficiéncia necessite de atendimento especial
para se submeter a prova, deverd requerer no ato da inscrig¢do, indicando
as condicgdes diferenciadas de que necessita para realizacdo das provas,
conforme Anexo IV do Edital, caso contrario, nédo a tera preparada sob
qualquer alegacao.

9.6. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para realizacdo das provas devera requeré-lo no ato da
inscricdo, com Jjustificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da 4rea de sua deficiéncia.

9.7. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condig¢des
previstas nos itens anteriores, participardo do processo seletivo em
igualdade de condigdes com os demais candidatos no que concerne ao
conhecimento das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao
horadrio, ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

9.8. 0 candidato portador de deficiéncia, se classificado no Processo
seletivo Publico, terad seu nome publicado em lista a parte.

9.9. Na falta de candidatos classificados para as vagas oferecidas as
pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais, com
estrita observédncia a ordem de classificacéao.

9.10. O laudo médico terd validade somente para este certame e nédo
serd devolvido, assim como ndo serdo fornecidas coépias.

9.11. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores


mailto:prefeituracristalandia@hotmail.com
mailto:seletivocristalândia2025@gmail.com

/ PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALANDIA DO PIAUI

A .
f’h‘ A Avenida Luiz Cunha Nogueira, 228 - Centro - CEP 64.995-000

*

Cristaldndia do Piaui - PI; Fone/Fax: (89) 3576 - 1102
CNPJ/MF 06.554.299/0001-02
E-mail: prefeituracristalandia@hotmail.com

implicarda na perda do direito as vagas reservadas aos candidatos
portadores de deficiéncia.

10. DA EXCLUSAO AUTOMATICA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO:

10.1. Serd excluido do Certame, em qualquer de suas fases, inclusive
na investidura do cargo, o candidato que:

a) Durante a realizacdo das provas for surpreendido em comunicacdo com
outro candidato, verbalmente ou por escrito ou por qualquer outra forma,
bem como wutilizando lépis, caneta de material né&o transparente,
lapiseira, borrachas, livros, manuais, impressos, anotacdes e quaisquer
dispositivos eletrdénicos, tais como: magquinas calculadoras, agendas
eletrbnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets,
ipods, pen drives, mp3 ou similares, gravadores, reldgios, alarmes de
qualgquer espécie ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados
e imagens, videos e mensagens.

b) Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

c) Nao atender as determinacdes regulamentares do Edital que trata do
Processo seletivo Publico;

d) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da Comissé&o
Organizadora do Processo Seletivo Publico ou com a equipe auxiliar;

e) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo
destinado para sua realizacdo;

f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem a autorizacdo e/ou
acompanhamento do fiscal;

g) Descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas, na folha
de respostas e/ou na folha de rascunho;

h) Perturbar, de qualgquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

i) Usar durante a aplicacdo da prova boné ou é6culos escuros, exceto
os candidatos com conjuntivite, que deverd ser comprovado com atestado
médico.

i) Tenha parentes consanguineos até o primeiro grau, ou por afinidade,

com os membros da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

k) For surpreendido com o toque do celular, durante a realizacdo da
prova, independentemente de ter atendido ou néo.
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11. DO TERMINO DA PROVA:

11..1. O candidato que concluir a prova faltando mais de uma hora para
o0 alcance do horario programado para o seu término, poderd retirar-se
da sala de aplicacdo de provas, sem que lhe seja permitido levar consigo
o caderno de provas.

11.2. O candidato que concluir a prova faltando mais de uma hora para
o alcance do horadrio programado para o seu término, e quiser levar
consigo o caderno de provas, poderd aguardar, na sua carteira e em
completo siléncio, o horario estabelecido para cessar esse impedimento.
11.3. O candidato que concluir a prova faltando menos de uma hora para
o alcance do horéario programado para o seu término, poderd retirar-se
da sala de aplicacédo de provas levando consigo o caderno de provas.
11.4. O candidato que tiver deixado o local de prova sem o caderno,
podera solicitd-lo através do e-mail seletivocristalandia2025@gmail.com

dentro do prazo recursal dos gabaritos preliminares.

11.5. Apds o término da prova, o candidato devera se retirar da sala e
do Centro de Aplicacdo de Provas, em siléncio, ndo sendo permitido
permanecer no interior do prédio e nem ir ao banheiro.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS:

12.1. Serd permitido as candidatas que tiver necessidade de amamentar
durante a realizacdo das provas levarem acompanhante, que ficard em
sala reservada para esta finalidade e que serd responsavel pela guarda
da crianca;

12.2. Durante a amamentacdo, a candidata serd acompanhada de fiscal;
123. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico n&do se
responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos nele
ocasionados;

124, Ndo serd admitido o ingresso de candidato no local de realizacdao
das provas apdés o horéario fixado para o inicio das provas.

125, Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto
para aplicacdo das provas em razdo do afastamento do candidato da sala
de provas.

126. Os dois uUltimos candidatos de cada sala deverdo sair juntos e
assinar o Relatdério de Ocorréncias juntamente com os Fiscais.
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13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscricdo do candidato dimplica na aceitacdo expressa das
condigdes constantes do presente Edital e normas que o regulamentam.
13.2. Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas,
locais e horéarios de realizacdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados
no site da CONSEP. Para obter outras informagdes sobre o Processo
Seletivo o candidato deverd ligar para (86) 9811-21640 (somente
WhatsApp) no horario comercial (08:00h as 12:00h e 14:00h as 18:00h);
13.3. O prazo para interposicdo de recursos serd de 48 (quarenta e oito)
horas apdés a divulgacdo oficial no site da CONSEP de cada uma das
seguintes etapas do Processo seletivo:

a) Publicacdo do Edital;

b) Publicacd&o do Deferimento do Pedido de Inscricdo e Isencédo;
C) Publicacdo do Gabarito Preliminar;

d) Publicacdo do Resultado da Prova Objetiva;

e) Publicagdo do Resultado Final do Processo seletivo.

13.4. Os recursos a que se refere o item 13.3, deverdo ser enviados para
o e-mail seletivocristalandia2025@gmail.com e no seu titulo constar,
obrigatoriamente, o assunto: “Recurso - Nome do candidato - Nome do
cargo”. Ndo serdo aceitos recursos via fax, enviados pelos correios ou

para outro e-mail.

13.5. Os recursos deverdo atender a todas as suas formalidades.

13.5.1. Somente serdo aceitos os recursos devidamente fundamentados e
justificados.

13.5.2. Somente serdo aceitos os recursos preenchidos em sua totalidade

e devidamente assinados conforme Formuldrio de Recurso constante no

Anexo V do presente Edital.

13.5.3. Somente serdo aceitos os recursos durante o prazo recursal.

13.54. Os recursos que ndo atenderem aos requisitos anteriores ndo serdo

analisados.

13.5.5.5e do exame de recursos resultarem anulacdo de questdo integrante

de prova, a pontuacdo correspondente a essa questdo serd atribuida a

todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
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13.5.6. Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito
preliminar de questdo integrante de prova, essa alteracdo valera para
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

135.7.A fase de recursos é somente para a contestacdo de resultados de
etapas anteriores, ndo sendo aceitos o reenvio de documentos com prazos
ja& expirados.

13.5.8.Nessa fase, as solicitacdes devem ser feitas mediante o envio de
um dos seguintes documentos comprovatdédrios de identidade do candidato
por e-mail: RG ou CNH. S& serdo aceitas as solicitagdes com o envio de
documentos.

13.6. O modelo de Requerimento para Pessoa com Deficiéncia e Formulério
de Recursos, que em caso de necessidades deverdo ser utilizados
obrigatoriamente os modelos que se encontram anexo ao
presente Edital.

13.7. O cronograma do processo seletivo consta no Anexo VII.

13.8. O valor da Taxa de Inscricdo e carga hordria encontra-se no Anexo
II.

13.9. O regime de trabalho adotado serd o Celetista.

13.10. Ficam impedidos de participar na qualidade de candidato, o
cbnjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau dos membros da Comissdo Organizadora do
Teste Seletivo.

13.11. Questdes rasuradas, sem respostas, ou com mais de uma alternativa
marcada serdao anuladas.

13.12. As folhas de resposta devem ser preenchidos conforme exemplo
contido no préprio documento (o espaco referente a letra deve ser todo

ANY ”
.

preenchido, ndo serdo consideradas as marcacgdes com “X” ou caso a
leitora ndo faca a leitura automéatica).

13.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo Publico.

Cristalédndia do Piaui (PI), 28 de marco de 2025

MOISES DA CUNHA LEMOS FILHO
Prefeito Municipal
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ANEXO I

QUADRO NIVEL MEDIO COMPLETO / TECNICO

3576 - 1102

N° de
Ordem

Cargo

Requisitos
Necessarios

Numero de
Vagas

Cadastro
Reserva

PCD

Agente
01 Comunitério de
Saude

Ensino Fundamental
Completo; Residir na
drea da comunidade

em que atuar desde a
data da publicacéo
do edital e; ter
concluido, com
aproveitamento,
curso introdutédrio
de formacdo inicial
e continuada

01

04

Auxiliar de

02 Saude Bucal

Ensino Médio
Completo + Curso na
area

01

01

Técnico em

03 Enfermagem

Ensino Médio
Completo + Curso
Técnico em
Enfermagem

05

07

Total de Vagas

07

12

N° de
Ordem

Cargo

Requisitos
Necessarios

Numero de
Vagas

Cadastro
Reserva

00

04 Dentista

Ensino Superior
Completo em
Odontologia +
Registro no
Conselho de Classe
Competente.

01

02

00

05 Enfermeiro

Ensino Superior
Completo em
Enfermagem +
Registro no

Conselho de Classe
Competente

01

05

00

06 Farmacéutico

Ensino Superior
Completo em
Farmacia +

01

00

00
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Registro no
Conselho de Classe
Competente

07

Psicbélogo

Ensino Superior
Completo em
Psicologia +
Registro no

Conselho de Classe
Competente

02

00

00

08

Nutricionista

Ensino Superior
Completo em
Nutricdo +
Registro no

Conselho de Classe
Competente

01

00

00

09

Educador
Fisico

Ensino Superior
Completo em
Educacdo Fisica +
Registro no
Conselho de Classe
Competente

01

00

00

Total de Vagas

07

07

PCD - PESSOAS COM DEFICIENCIA
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ANEXO IT
Cargos, Vencimento, Carga Horaria e Taxa de Inscrigéo
N° de Cargo Vencimento Carga Taxa de
Ordem Horéaria Inscricéa
o)
s . RS
01 Agente Comunitario de Saude RS 2.277,00 40 hs 4900
02 Auxiliar de Satde Bucal RS 1.518,00 40 hs 49R$oo
RS 1.518,00 40 hs RS
(acrescido de 49,00
Assisténcia
03 Técnico em Enfermagem - -
Financeira
Complementar
(AFQ))
. 20 hs RS
04 Dentista RS 2.500,00 66, 50
RS$ 3.000,00 40 hs RS
(acrescido de 66,50
Assisténcia
05 Enfermeiro . .
Financeira
Complementar
(AFC))
06 Farmacéutico RS 2.400,00 40 hs RY
66,50
07 . RS
Psicdlogo R$ 2.400,00 40 hs 66,50
08 Nutricionista RS 2.400,00 40 hs 66R$50
09 Educador Fisico RS 3.500,00 40 hs (M?io
14
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ANEXO III

0S CARGOS E SEUS RESPECTIVOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Lingua Portuguesa

Nivel Médio

Interpretacdo de textos de diferentes géneros. Comunicacdo verbal e nédo -
verbal, elementos da comunicacgdo verbal e fungdes da linguagem. Fonética e
fonologia: fonemas, vogais, consoantes e semivogais; encontros vocéalicos,
consonantais e digrafos, classificacdo das palavras quanto a silaba ténica,
paronimia e homonimia; ortoépia e prosddia. As classes de palavras -
definicdes, classificacgdes, formas e flexbes, emprego: substantivos,
adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes e conjuncdes.
Concordéncia verbal e concordédncia nominal. Regéncia verbal e regéncia
nominal. Ortografia: acentuacdo grafica, uso da crase, emprego do hifen e
divisdo sildbica. Pontuacdo: sinais de pontuacdo. Estilistica: figuras de
linguagem, figuras de palavras, figuras de sintaxe, figuras de
pensamento. Variacdo linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.
Semdntica: denotacdo e conotacédo, significacdo das palavras (sindénimo,
anténimo, homénimo e pardnimo), polissemia e homonimia. Interpretacédo e
anadlise de textos: compreensdo de texto literadrio ou ndo-literéario.

Nivel Superior

Lingua, Linguagem e fala - signos, indices, icones e simbolos. Os signos
linguisticos, significantes e significados, os conceitos de gramatica.
Estrutura e elementos de textos normativos, descritivos e dissertativos.
Coesdo e coeréncia textuais. A coeréncia e o texto da relacdo entre coeréncia
e coesdo. Coeréncia narrativa, figurativa, argumentativa. Coesdo no periodo
composto, o papel dos elementos de coesdo; A coesdo referencial. Formas
remissivos gramaticais presos; Formas remissivos gramaticais livres; Formas
remissivos lexicais e nominalizag¢des; Coesdo sequencial; Sequénciacédo
Parafrastica; Recorréncia de termos; Recorréncia de contetdos seménticos -
paradfrase; Recorréncia de tempo e os aspectos verbal; Sequénciacédo frastica;
Procedimentos de manutencdo temdtica; Progressdo temética. O vocabulo
formal, andlise mérfica: principios Basicos e Auxiliares; Tipos de morfemas.
Estrutura: Formacdo do vocébulo; Tipos de derivacéo; Processos de
Composicdo; Outros processos de formacdo de palavras; Flexdo nominal e
verbal; Concordédncias verbal e nominal; Periodo simples e composto; Termos
da oracdo: Essenciais integrantes e acessoérios. Tipos de oragdes; Sintagma
e seus tipos; Oragdes coordenadas e subordinadas; Orag¢des independentes
coordenadas entre si; Oracdes ou periodo interferentes; Oracdes
subordinadas.

Conhecimentos Regionais
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Cristalédndia do Piaui - Geografia 1local e regional, Histdéria local e
regional, Cultura local e regional, Politica local e regional, atualidades
local e regional.

Conhecimentos Gerais

O Brasil e o Mundo - Atualidades na Politica e Financas. Os ultimos
acontecimentos na Europa, América do Sul e Estados Unidos. Nog¢des de Direito
Constitucional e Administrativo; Atualidades; Seguranca Publica; Meio
ambiente; Desigualdade social; Imigracdo; Educag¢do inclusiva.

Conhecimento do SUS

Sistema Unico de SaGde. Politicas e Sistemas de Saude no Brasil:
Retrospectiva histérica; Reforma Sanitdria. Sistema Unico de Saude (SUS):
Legislacdo Bésica (Lei 8.080, 8.142, Lei Nacional 11.350/2006); Principios
e diretrizes; Instédncias gestoras e decisdérias. Atencdo Primaria de Saude:
Conceitos, principios e seu papel na organizacdo do sistema de salde.

Estratégia Saude da Familia (ESF): Conceitos, principios e diretrizes
operacionais (normas); Atribuicdes dos membros da equipe. Promocdo a Sautde:
Estratégias e diretrizes politicas. Gestdo dos Sistemas de Sautude: Plano de
Satde; Programacdo Pactuada Integrada (PPI) ; Norma Operacional da
Assisténcia a Sautude (NOAS) - Capitulo da Atencdo Bésica. Planejamento em
Satde: - Conceitos, métodos e técnicas; Diagnbéstico de Saude /
territorializacdo; Informacdo em Saude (conceitos, sistemas e utilizacdo).
Vigildncia a Saude: - Processo salUde-doenca; Vigildncia  Epidemiolégica:
conceitos, indicadores e medidas de controle e avaliagdo; Vigiléancia

Sanitdria: conceitos, indicadores e medidas de controle e avaliacédo;
Vigildncia Ambiental: conceitos, indicadores e medidas de controle e
avaliagdo. Biosseguranca: Medidas de biosseguranga relacionadas a servigos
de sautde; Riscos, exposigdes e efeitos clinicos ocasionados pelo o ambiente
de trabalho. Bioética: Conceito, finalidade e principios. Lei Orgénica da
Saude; Legislacdo sobre controle social na satde. Etica profissional,
responsabilidade e trabalho em equipe; Educacdo em Saude: conceitos béasicos.
Leis Federais 8.080/90, 8.142/90 e 10.216/01; Politica Nacional de
Humanizacdo do SUS - Humaniza SUS; Situacdo da Mortalidade no Brasil.
Situacdo de doencas transmissiveis no Brasil. Portaria n°® 1.820, de 13 de
agosto de 2009; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011. ...Portaria n°
1.583, de 19 de julho de 2012. COnstituicédo Federal: (artigos do 196 ao 200)

Conhecimento do SUAS

Sistema Unico da Assisténcia Social; Estatuto da Crianca e do adolescente
(Lei n.° 8.069/90 e Lei N° 12.696/2012); Lei Orgédnica da Assisténcia Social
(Lei n®. 8.742/93); Lei n°. 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso;
Constituicgdo da RepuUblica Federativa do Brasil de 1988. Suas - Instrumentos
de Gestdo, Sistema de Informacdo, Monitoramento e Avaliacdo / Assisténcia
Social, Instituicdes e Lbégica de Financiamento do SUAS / Gestdo da Protecéo
Social Bésica e Especial: principios e fungdes, servigcos, programas e
projetos. Lei N° 8.742/93, alterada pela Lei N° 12.435/2011, Decreto N°
6.214/2007, alterado pelo Decreto N° 7.617/2011. O debate contempordneo
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sobre o Servico Social: as demandas sociais para a profissdo. Politicas
sociais publicas, cidadania e direitos sociais no Brasil. Pesquisa e
planejamento em Servigo Social: a construgdo do conhecimento, metodologias
qualitativas e quantitativas. Assisténcia social com garantia de direitos -
Seguridade Social (Satilde Assisténcia Social e Previdéncia). Pratica
profissional em diversos campos de atuacdo na Saude Publica: Assisténcia a
Satde e Vigildncia a Saude. A intervencdo do Assistente Social nas Condicgdes
e Relacgdes do Trabalho. O Assistente Social na construgdo e desenvolvimento
do projeto politico- pedagdgico: atuacdo multidisciplinar. Nova ldégica
assistencial em Saude Mental. Alcool, tabagismo, outras drogas e reducdo de
danos. Nocdes basicas de psicopatologia. Atuacdo do conselho tutelar. Lei
orgénica da assisténcia social. Politica Nacional para a Integracgdo da pessoa
portadora de deficiéncia. O Assistente Social na construcdo do projeto ético-
politico da profissdo. Etica e Legislacdo profissional. Nocdes de
Administracdo Publica.

LDB/Fundamentos da Educacdo/ Estatuto da Crianca e do Adolescente

Lei 9394/96 (LDB) com as suas atualizacdes; Diretrizes Curriculares
Nacionais; Pardmetros Curriculares Nacionais; Concepg¢des e Tendéncias
Pedagdbgicas Contemporadneas: Projeto Pedagbégico Tradicional, Projeto

Pedagbgico Escola Nova, Projeto Pedagbdgico Tecnicista, Projeto Pedagdgico
Progressista; Concepc¢des da teoria socioconstrutivista; Planejamento Escolar
Elaboracdo de planos de ensino e de projetos; O planejamento escolar como
organizador da acdo educativa; Contribuic¢des da Psicologia para 0O processo
de ensino aprendizagem na Educacdo; Avaliacdo Escolar (concepcgdes, funcoes,
instrumentos). A Escola e sua funcgdo social. Novas Tecnologias (funcgédo e
apoio na pratica pedagdgica). Processo de ensino aprendizagem nas dimensdes
cognitiva, socioafetiva e Cultural. Gestdo Escolar e Processo Politico
Pedagbgico numa perspectiva de inclusdo, autonomia e gqualidade social.
Constituigdo de competéncias e processo de avaliagdo da aprendizagem. Lei
10.639/2003, que trata do ensino obrigatério da Histéria da Africa e da
Cultura Afro-Brasileira nas redes de educacdo basica, publicas e privadas.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Decreto n° 7.083/10 (Mais Educacdo)

(atualizado); Estatuto da Crianca e do Adolescente. (atualizado); Lei
10.172/01 - Educacdo Integral. (atualizada); Lei 11.494/07 - FUNDEB.
(atualizada)

NIVEL MEDIO

Conhecimentos Especificos

Técnico em Enfermagem

Nocdes de anatomia e fisiologia; Fundamentos de Enfermagem: técnicas béasicas.
Enfermagem Médico-cirurgica: Assisténcia de enfermagem em Doencgas
Transmissiveis - defesa do organismo, conceito e tipo de imunidade, nocgdes
de vacinacdo. Assisténcia de enfermagem em disturbios crdnico-degenerativos:
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respiratérios, cardiovasculares, gastrointestinais, musculoesqueléticos.
Atuacdo de enfermagem em Centro Cirurgico de Central de Material. Assepsia,
Desinfeccgdo, Esterilizacd&o e Limpeza. Assisténcia Domiciliar e wvisitas

domiciliares. Nocgdes Bésicas sobre doencas transmissiveis e nao
transmissiveis (dengue, tuberculose, hanseniase, hepatites, diabetes e
hipertensdo). Preparo e Administracdo de medicamentos / solugbes. A

comunicacdo nas relacdes pessoais e interpessoais em saude. Convivendo com
o0 alcoolismo na familia. Cuidando de familias durante o ciclo vital; Programa
de Assisténcia a Crianca, Adolescente, Mulher e Idoso. Programa Nacional de
Imunizacdo. Técnicas Bésicas de Enfermagem. Vigildncia em saude Enfermagem
Materno-Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a salde materno-
infantil e pediatria: pré-natal, parto e puerpério e periodo neonatal.
Enfermagem de urgéncia e emergéncia: primeiros socorros. Lei No 7.498, de
25 de junho de 1986. Os deveres do técnico em enfermagem.

Agente Comunitario de Saude

O Ser Humano, Ambiente e Satde: O Corpo Humano. Estrutura e Funcdes, Nocgdes
de Higiene, Fisica e mental, Higiene com alimentacdo, Higiene do ambiente.
Nocdes de Saneamento Basico: Destino do lixo, Destinos de dejetos. Agua:
Utilizacdo e tratamento. Etica: Principios éticos para o trabalho em equipe.

Principios Doutrindrios e Organizacdo do Sistema Unico de Satde - SUS.
Participacdo e Mobilizacdo Comunitdrias (fatores que facilitam e/ou
dificultam) . Nocdes de Microrganismo (bactérias, protozoarios, fungos e

virus. Doencas Contagiosas e Ndo Contagiosas Prevalentes. Vacinas - Esquema
vacinal. O Agente Comunitadrio de Satde: Quem é o ACS; Atribuig¢des do ACS; o
trabalho do ACS no domicilio e na comunidade; Promoc¢do da saude e prevencdo
das doencas; - Sistema de Informacdo da atencdo basica; Conhecimentos gerais
sobre familia, domicilio, microdrea e A&rea; Doencas endémicas; Doencas
infectocontagiosas; Verminoses; Doengas crbnicas e ©parasitarios; -
Imunizagdo; Elenco de agdes propostas para serem desenvolvidas no
acompanhamento das familias; - O ACS na atencdo a saude da crianca,
adolescente, saude da mulher, saude do adulto e do idoso. Legislacgéao
pertinente ao cargo de ACS. Lei 11.350, de 2006; Constituicédo Federal artigos
196 ao 200..Lei Orgédnica 8080 de 1990.Decreto 7.508 de 2011. Politica
Nacional de Atencdo Béasica (PNAB), . (PORTARIA N° 2.436, de 21 de setembro de

2017); Politica Nacional de Humanizacdo (PNH)
Auxiliar de Saude Bucal
Principios de sistema Unico de satde - odontologia em salde coletiva.

Principais problemas de satde bucal em saltde publica. Sistema de trabalho e
sistema de atendimento; educacdo em salde bucal coletiva; recursos humanos
em saude coletiva; legislacdo e atribuicdes do THD; modelo de atencdo em
satde bucal; epidemiologia aplicada a saUde bucal; Anatomia e fisiologia;
anatomia dental e funcionamento do corpo humano e cavidade bucal; Odontologia
preventiva; Etiopatogenia e prevencdo da carie dentaria e das doengas
periodontais; fluor: forma de utilizacdo , efeitos e controle; nogdes basicas
da semiologia; principais afecg¢des da cavidade bucal; atividades do THD na
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dentistica; Restauracdes classes I,II,III,IV; atividades do ASB na
periodontia; raspagem supra gengival; equipamentos, instrumentos e materiais
badsicos no atendimento da saude Dbucal; biosseguranca em saude Dbucal;
equipamentos de protecéao individual, processamento de materiais,
desinfeccdo, descontaminagdo previa, esterilizacdo e manutencdo de cadeia
asséptica.

NIVEL SUPERIOR

Conhecimentos Especificos

Farmacéutico
Farmacologia: Farmacocinética: Absorcédo, distribuicdo e eliminacdo de
farmacos. Farmacodinédmica: Mecanismos de acdo de farmacos. Principios

basicos da toxicologia: tratamento de intoxicacdes. Farmacos que atuam no
sistema nervoso autdédnomo e sistema nervoso central. Autacoides. farmacos

utilizados no sistema urindrio, cardiovascular, gastrointestinal,
respiratdério, reprodutor e hematopoiético. Quimioterapia: antimicrobiana,
antineoplésica e antiparasitaria. Vitaminas. Farmacotécnica: Formas

farmacéuticas obtidas por divisdo mecénica: pds, comprimidos, drageas e
cadpsulas. Formas farmacéuticas obtidas por dispersdo mecédnica: emulsdes,
suspensdes e aerossol. Solugdes, extratos, tinturas e xaropes. Pomadas,
cremes e pastas. Outras formas farmacéuticas: supositédrios, colirios e
injetédveis. Desenvolvimento farmacéutico: sistema de liberacdo de farmacos,
estabilidade, preservacdo e aditivos wutilizados em medicamentos. Boas
Praticas de Fabricacdo e controle de qualidade na producdo de medicamentos.
Farmacia hospitalar: Controle de infecc¢cdes hospitalar; uso racional de
antibiéticos terapéuticos e profildticos, técnicas de esterilizacdo e
desinfecg¢do. Estrutura organizacional e fung¢des da farmdcia hospitalar:
selecdo, aquisigdo, armazenamento, manipulagdo, distribuicdo e informacgdes
sobre medicamentos. Estudo de utilizacdo de medicamentos. Farmdcia Clinica.
Nutricdo Parenteral, Quimioterapia antineoplédsica e manipulagdo de outras
misturas intravenosas. Farmacovigiléncia. Biosseguranca: equipamentos de
protecdo individual e equipamentos de contencdo, mapas de risco.

Regulamento Técnico para o gerenciamento de residuos de servicos de salde.

Legislacgéo Farmacéutica: Regulamento técnico sobre substancias e
medicamentos sujeitos a controle especial. Nutrigdo Parenteral. Medicamentos
genéricos. Relacdo Nacional de Medicamentos ©Essenciais. Bioguimica:

Fundamentos metodoldégicos, metabolismo e correlacgdes clinico-patoldégicas as
andlises bioquimicas. Microbiologia: Métodos de coloragdo. Caracteristicas
morfotintoriais das Dbactérias. Taxonomia e classificacdo Dbacteriana.
Caracteristicas, significado <clinico e diagndéstico de estafilococos,
estreptococos, enterobactérias, bacilos gram-negativos ndo fermentadores,

Neisseria, Haemophilus e microbactérias. Hemocultura. Coprocultura.
Urinocultura. Exame microbioldégico do liquor. Testes wutilizados para
identificacdo bacteriana. Testes de sensibilidade a antimicrobianos.

Hematologia: Hemograma e sua interpretacdo clinica. Alteracdes patoldgicas
da série eritrdéide e da série leucocitdria. Classificacdo das anemias.
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Hemoglobinopatias. Testes diagndésticos e disturbios da hemostasia.
Classificacdo sanguinea ABO/Rh. Pesquisa de anticorpos irregulares. Teste
de Coombs. Prova cruzada. Parasitologia: Morfologia e biologia dos principais
protozodrios e helmintos de importédncia médica. Métodos de diagndéstico e
identificacdo de protozoadrios e helmintos de importancia médica.

Enfermeiro (a)

Sinais Vitais, Temperatura, Pulsacéo, Respiracdao, Pressdo Arterial,
Procedimentos em Unidades Béasicas de Saude. Agentes infecciosos e
ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozodrios e artrdépodes). Doencas
Transmissiveis. Saneamento Béasico. Enfermeiro: Evolucdo histdérica da sautde
puiblica. Niveis de Prevencdo da doenca. Nocdes de Epidemiologia; Saneamento
basico; Educacdo em salde; Reforma Sanitdria. Principais Programas de Saude:
Programa de Assisténcia Integral a Satde da Mulher; Programa Nacional
de Imunizacdo; Programa de Controle de Hipertensdo e Diabetes e Programa
de Pré-natal; Planejamento Familiar; Satde da Crianca e do Adolescente;
Satde do Trabalhador; Sautde do Adulto e do Idoso; DST e AIDS; Tuberculose;
Hanseniase; Programa Nacional de Imunizacdo; Saude Mental e o CAPS. Processo
de Trabalho em saude; Planejamento Organizacdo e Geréncia de Servicos de
Satde. Supervisdo e Avaliacdo da Qualidade da Assisténcia e do Servico de
Enfermagem. Aspectos histdéricos, éticos e legais do exercicio profissional:
Principios éticos e legais da pratica profissional. Cbébdigo de deontologia e
o0 processo ético de transgressdes e penalidades. Competéncias do Enfermeiro.
Cédigo de Etica. (Lei do Exercicio Profissional.). Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Estatuto do Idoso e Resolugdo n®. 333/2003 do Conselho Nacional
de Saude.

Dentista

Conhecimentos Gerais de Odontologia: Odontologia Social E Preventiva -
Assunto: Educacdo em saude bucal; Epidemiologia; Métodos preventivos. Niveis
de Atencdo em Saude Bucal; Promogdo da Saude Bucal; Acolhimento do paciente
odontolbdgico; Anatomia - Assunto: Anatomia e andlise funcional; Anatomia e
aplicacdo clinica; Sistema dental; Anestesia - Assunto: Farmacologia dos
anestésicos locais; Anestésicos locais e controle da dor; Complicacdes das
anestesias locais; Técnicas anestésicas em odontologia; Substancia
anestésica; toxicologia; Farmacologia - Assunto: Antibidéticos,
Antibioticoprofilaxia Analgésicos; Antipiréticos; Antiflamatdrios;
Hemosté&ticos; Drogas Ansioliticas, Relaxantes musculares de acdo central;
Vitaminas; Tratamento de ©pacientes gravidas, diabéticos, problemas
cardiovasculares, doencas gastroentestinal e doencas do sangue; Endocardite
bacteriana. Etica Odontolégica - Assunto: Cdédigo de ética odontolégica;
Responsabilidade profissional e aspectos legais do exercicio da profisséao.
Vigiladncia Epidemiolégica: Epidemiologia das doencas bucais; Indices e
indicadores em salde bucal. Vigiladncia Sanitédria: Biosseguranc¢a nos servigos
odontoldégicos; Destinacdo dos residuos odontoldgicos; Vigiléncia dos
produtos de interesse a salde bucal; Vigiléncia da fluoretacdo das &guas de
abastecimento puUblico. Praticas educativas em saude bucal; Métodos
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preventivos em saude bucal; Fatores de risco: Céarie dentédria; Doenca
periodontal; Maloclusédo; Céancer bucal. Competéncias do Cirurgido-Dentista;
Competéncias do Técnico em Higiene Dental; Competéncias do Auxiliar de
Consultério Dentédrio. Principais lesdes da cavidade oral. Preparo cavitario;
Materiais restauradores.

Psicélogo

Avaliacdo psicoldégica: fundamentos da medida psicoldgica. Instrumentos de
avaliacédo: critérios de selecdo, avaliagdo e interpretacdo de resultados.
Politicas de saude no Brasil: implicacdes nas praticas clinicas. Técnicas
de entrevista. Psicologia do desenvolvimento. Psicopatologia geral. Impacto
diagndéstico/ processo de adoecimento/ enfrentamento da doenca e adesdo ao

tratamento. Praticas interventivas clinicas e demandas sociais;
Psicossoméatica. Psicologia social e psicologia sdécio-histdérica. Psicologia
institucional. Equipes interdisciplinares. Psicoterapia breve. Teorias e
técnicas psicoldgicas: Psicandlise/ Gestalt Terapia/ Behaviorismo/ Reich.
Psicoterapia familiar: teoria e técnica. Processo sauUde/doenca e suas
implicagdes socioculturais. Psicoterapia de grupo. Alcool, tabagismo,
outros tipos de dependéncia quimica e reducdo de danos. Cédigo de Etica
Profissional dos Psicbélogos. A <clinica da terceira idade. Saude do

trabalhador: conceitos e praticas. Etica e legislacéo profissional.

Educador Fisico

Fundamentos tedéricos da Educacdo Fisica: aspectos sbécio filosdéficos e
histbéricos. Metodologia de Ensino da Educacdo Fisica. Didatica da Educacéao
Fisica Escolar. Desenvolvimento e Aprendizagem Motora: Fases do
desenvolvimento e da aprendizagem motora; relagdes entre o movimento humano
e o desenvolvimento intelectual e afetivo-social. Treinamento Desportivo:
principios cientificos, qualidades fisicas do desporto e periodizacgdo do
treinamento. Fisiologia do treinamento: saude e atividade fisica. Medidas e
Avaliacdo em Educacdo Fisica. Os desportos: origem e evolucdo histérica,
técnicas pedagbdbgicas dos fundamentos, taticas e regras do processo ensino-
aprendizagem. Dancga: técnicas do movimento e ©préaticas coreograficas
escolares. Higiene aplicada a Educacédo Fisica. Recreacdo: brinquedos e jogos
escolares.

Nutricionista

Nutrientes: definicdes e <classificacédo; funcodes, digestéo, absorcéo,
transporte e excrecdo. Energia. Agua, eletrélitos e equilibrio acido-base.
Fontes alimentares. Deficiéncia e toxicidade. Nutricédo: alteracodes

fisioldgicas nos diversos ciclos de vida: primeiro ano de vida, pré-escolar,
escolar, adolescente, gestante, nutriz, adultos e idoso; recomendacgdes
nutricionais. Avaliacdo Nutricional: conceitos, métodos de avaliacdo nos
diferentes ciclos de vida; Sistema de Vigildncia Alimentar e Nutricional.
Terapia Nutricional: nas patologias cardiovasculares e pulmonares; nas
patologias do sistema digestivo e gléndulas anexas; nas afecgdes enddcrinas
e do metabolismo; nas patologias do sistema renal e das vias urindrias; nas
doencas infectoparasitéarias; nos disturbios metabdlicos; na doenca
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neoplésica; na obesidade; nas anemias; no estresse metabdlico; nas alergias
e 1intolerdncias alimentares; nas doencas reumdticas; na desnutricéo
proteico-energética. Métodos de Suporte Nutricional. Epidemiologia dos
DistlGrbios Nutricionais: obesidade, desnutricdo proteico-energética; anemia
ferropriva; hipovitaminose A; deficiéncia de iodo. Controle Higiénico-
Sanitario: fundamentos microbioldgicos; contaminacéo, alteracéo e
conservacao de alimentos; toxinfeccdes Nutrientes: definicdes e
classificacdo; funcdes, digestdo, absorcdo, transporte e excrecdo. Energia.
Agua, eletrélitos e equilibrio acido-base. Fontes alimentares. Deficiéncia
e toxicidade. Nutricéo: alteracdes fisioldgicas nos diversos ciclos de
vida: primeiro ano de vida, pré-escolar, escolar, adolescente, gestante,
nutriz, adultos e idoso; recomendacdes nutricionais. Avaliacdo Nutricional:
conceitos, métodos de avaliacdo nos diferentes ciclos de vida; Sistema de
Vigildncia Alimentar e Nutricional. Terapia Nutricional: nas patologias
cardiovasculares e pulmonares; nas patologias do sistema digestivo e
glédndulas anexas; nas afeccgdes endbébcrinas e do metabolismo; nas patologias
do sistema renal e das vias urindrias; nas doencas infecto parasitéarias; nos
disturbios metabdélicos; na doenca neoplasica; na obesidade; nas anemias; no
estresse metabdélico; nas alergias e intolerdncias alimentares; nas doencgas

reumaticas; na desnutricdo proteico-energética. Métodos de  Suporte
Nutricional. Epidemiologia dos Disturbios Nutricionais: obesidade,
desnutricdo proteico-energética; anemia ferropriva; hipovitaminose A;
deficiéncia de iodo. Controle Higiénico-Sanitério: fundamentos
microbioldégicos; contaminacéao, alteracdo e conservagcdo de alimentos;

toxinfeccdes.
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ANEXO IV

Modelo Padrido da Apresentacdo de Laudo Médico Para Pessoas com Deficiéncia

REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

PROCESSO SELETIVO PUBLICO: Edital 001/2025

Municipio: Cristaldndia do Piaui - PI

Nome do Candidato:
Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, pelo qual apresento
LAUDO MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo) :
Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cébdigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

N° do CRM do Médico:

(OBS: N&do serdo considerados como deficiéncia os distuirbios de acuidade visual

passiveis de correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e
congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso
necessite de Prova Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de
prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova
necesséario)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, Jjunto a esse
requerimento.

, de de 2025

Assinatura do candidato
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ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO: Edital 001/2025

Municipio: Cristalédndia do Piaui - PI
Nome do

Candidato:

N° da Inscrigéo: Cargo:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

Contra o Edital Referente a Prova Escrita

Contra Indeferimento de N.° da(s) questdo (&es):
Inscricéo

Contra Gabarito da Prova Gabarito Oficial:
Objetiva

Contra a Pontuacdo da Prova

Objetiva

1.1 Justificativa do candidato — Razées do Recurso

Obs:

1. Recurso n&o identificado com nome do candidato, cargo e numero
de inscric¢cdo n&o serad reconhecido, bem como ndo apresentar sua
fundamentacéo.

2. Reproduzir a quantidade necessiria. Preencher em letra de forma
ou digitar e enviar por e-mail conforme previsto no edital.

3. Apresentar documentos que justifiquem o(s) recurso(s).

/ 2025

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI
FORMULARIO PARA REQUERER ISENCAO
A Secretaria Municipal de Assisténcia Social /

Prefeitura Municipal de Cristaldndia do Piaui-PI

Pelo presente, eu

titular do Documento de Identidade n°. Orgsdo Emissor
, CPF n°. Numero de Identificacdo Social -

NIS com endereco na (o) ’
Bairro , Cidade:
,Estado: Cep

REQUEIRO, na forma do item 2.10 do Edital de
Processo seletivo Publico n° 001/2025, isencdo da taxa de inscricdo, em razdo de
ser:

( ) Candidato com limitacdo financeira. ( ) Estar cadastrado no CadUnico.
(anexar cédpia legivel do documento de identidade e informar no campo abaixo o NIS
[Nimero de Identificacdo Social], que comprove sua inscricdo no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto Federal N°
6.135/2007.

Declaro possuir os requisitos necessarios para solicitar isencdo conforme edital.
Declaro estar ciente de que, em caso de falsa declaracdo, estarei sujeito as sancdes
previstas no art. 10 do Decreto n® 83.936, de 6 de Setembro de 1979.

NIS/CadUnico:

,_/ /2025

Assinatura do Candidato
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARAGCAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Eu, , portador
(a) do documento de identidade n° , CPF n°.

, telefone
(s) , Inscrito para o Cargo de

, declaro, para os devidos fins de obtencdo de isencdo da taxa
de inscricdo do Teste Seletivo para Provimento de Vagas da Prefeitura de

Cristalédndia do Piaui - PI, Edital n° 001/2025, que por razdes de ordem financeira,
ndo posso arcar com as despesas da taxa de inscrigdo sem prejuizo de meu prdprio
sustento e de minha familia. Ao assinar esta declaracdo assumo total
responsabilidade legal dos termos aqui apresentados.

' / /2025

Local e Data

Assinatura do(a) candidato (a)
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ANEXO VIII

CRONOGRAMA FISICO

ITEM ATIVIDADE/ETAPA DATA/PERiODO

1 Publicacdo do Edital do Processo Seletivo no Diario 31.03.2025
Oficial

2 Periodo de Inscricgéo 01.04 a

15.04.2025
3 Periodo de Pedido de Isencéo 01.04 a
03.04.2025

4 Publicacdo dos Pedidos de Isencdo DEFERIDOS 04.04.2025

5 Prazo de recurso contra as isencdes INDEFERIDAS 08.04.2025

6 Resultado dos Recursos das isencdes INDEFERIDAS 09.04.2025

7 Publicacdo das Inscricgdes deferidas incluindo as 17.04.2025
isentas (Apds término das inscricgdes)
Publicacdo dos Locais de Prova 21.04.2025

9 Aplicagdo da Prova Objetiva 27.04.2025

10 Divulgacdo dos Gabaritos Preliminar 28.04.2025

11 Prazo de Recurso contra o Gabarito Preliminar 30.04.2025

12 Divulgacdo do Resultado da Anédlise dos Recursos 05.05.2025

13 Divulgacdo dos Gabaritos Oficiais 06.05.2025

14 Divulgacédo do resultado preliminar da Prova 07.05.2025
Objetiva

15 Prazo de Recurso contra o resultado preliminar da 09.05.2025
Prova Objetiva

16 Divulgagdo do Resultado dos recursos da Prova 12.05.2025
Objetiva

17 Divulgacdo do Resultado da Prova Objetiva apds 13.05.2025
recursos

18 RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO 13.05.2025

19 PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL NO DIARIO OFICIAL 14.05.2025

20 HOMOLOGACAO DO TESTE SELETIVO 16.05.2025
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ANEXO IX

ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo

Atribuicodes

Agente
Comunitéario de
Saude

Realizar mapeamento de sua A&area; cadastrar
as familias e atualizar permanentemente esse
cadastro; Identificar individuos e familias
expostas a situacdes de risco; orientar as
familias para utilizacdo adequada dos
servicos de saude, encaminhando e até
agendando consultas e exames, quando
necessario; realizar, através de visita
domiciliar, acompanhamento mensal de todas
as familias sob sua responsabilidade;
traduzir para o programa a dindmica social,
suas necessidades, potencialidades e
limites.

Auxiliar de
Saude Bucal

Executar tarefas auxiliares no tratamento
odontolégico, utilizando meios apropriados
para promover e recuperar a higiene dentaria
e a saude bucal. Sob a supervisdo do
cirurgido dentista, realizar procedimentos
preventivos individuais ou coletivos, nos
usudrios para o atendimento clinico, como
escovagdo supervisionada, evidenciacdo de
placa bacteriana, aplicacdo tépica de fluor,
entre outros; realizar procedimentos
reversivels em atividades restauradoras, sob
supervisdo do cirurgido dentista; cuidar da
manutengdo e conservagcdo dos equipamentos
odontolébégicos; e desempenhar outras
atribuig¢des que, por suas caracteristicas,
se incluam na sua esfera de competéncia.

Técnico em
Enfermagem

Executar atividades dentro dos setores
determinados pela <chefia de enfermagem;
aferir e controlar sinais vitais,
utilizando-se de materiais e equipamentos
adequados; preparar clientes para consultas,
exames e outros procedimentos facilitando a
sua realizacdo; executar curativos, usando

seus conhecimentos e/ou conhecimentos
seguindo prescrigdes médicas e / ou de
enfermagem, proporcionando alivio ao
paciente, bem como facilitando a
cicatrizacéao de ferimentos, suturas e

escoriagdes; auxiliar no preparo do material
e instrumental para esterilizagdo bem como
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na desinfeccdo de ambientes e equipamentos,
permitindo maior seguranca aos procedimentos
como: exames, tratamentos, pequenas
cirurgias, e atendimentos de ginecologia e
obstetricia; administrar medicamentos por
via oral e/ou parenteral, prestando
informacdes aos clientes sobre possiveis
reacdes, além de aplicar vacinas e fazer os
devidos registros em formularios
apropriados; <realizar visita domiciliar,
elaborando apdés o relatdrio; observar os
cuidados universais em protecéao
individual; cumprir o cédigo de ética da
profissdo; zelar por sua seguranca e de
terceiros, bem como ©pela preservagcdo e
manutencdo de materiais e equipamentos em
seu ambiente de trabalho; executar outras
tarefas afins.

Praticar todos 0s atos pertinentes a
odontologia, decorrentes de conhecimentos
adquiridos em curso regular ou em cursos de

pbés-graduacdo; prescrever e aplicar
especialidades farmacéuticas de uso interno
e externo, indicadas em odontologia;
atestar, no setor de sua atividade

profissional, estados mérbidos e outros,
inclusive, para Jjustificacdo de faltas ao
emprego (inciso III com redacgdo dada pela
lei n.° 6.215 de 30/06/1975); proceder a
pericia odontolegal em foro civil, criminal,
trabalhista e em sede administrativa;
aplicar anestesia local e truncular; aplicar

analgesia e hipnose, desde que
Dentista comprovadamente habilitado, quando
constituirem meios eficazes para o
tratamento; agir de forma preventiva,

tomando medidas que evitem ou impecam a
evolugcdo de doencas Dbucais; privilegiar
acdes que Dbeneficiem o maior numero de
pessoas, viabilizando programas de
atendimento que utilizem pessoal auxiliar,
técnicas e equipamentos simplificados;
trabalhar em equipe, dominando técnicas de
atendimento clinico, executando as tarefas
mais complexas e coordenando e
supervisionando o desempenho de técnicos
auxiliares; executar o trabalho clinico de
sua exclusiva competéncia, delegando
atividades mais simples ao pessoal auxiliar
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e aquelas mais complexas aos niveis

especializados competentes; planejar,
executar e avaliar as atividades clinicas
considerando as caracteristicas
epidemioldgicas e sécio-econdmicas da

populacdo a atender e os recursos humanos e
materiais disponiveis; desenvolver os
programas e atividades implantados pela
Secretaria Municipal de Saude, na Aarea
odontolédégica; responsabilizar-se pelas
informacdes prestadas em fichas clinicas de
pacientes, boletins didrios de atendimento
odontolégico, mapas de producgao,
encaminhamentos de referéncia e contra-
referéncia, relatdérios das acdes e servicgos
prestados, prescrigdes, e quaisquer outros
instrumentos utilizados ©pela Secretaria
Municipal de Saude na 4&area odontoldgica;
participar em ag¢des de vigilancia sanitéaria,
epidemiolégica e de saude de trabalhador;
zelar por sua prdépria seguranca e de
terceiros, bem como pela preservagdo e
manutencdo de materiais e equipamentos de
seu ambiente de trabalho; participar dos
programas de educacdo em saude; participar
na equipe multidisciplinar, colaborando em
treinamentos e auxiliando no desenvolvimento
de programas e acdes de salde da Secretaria
Municipal de Saude; atender necessidades das
Unidades Sanitéarias, na execucdo de suas
atividades, obedecendo as diretrizes
estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Saude, visando a melhoria na qualidade dos

servigos; emitir laudos, pareceres,
atestados a ele pertinentes, Quando
participar de auditorias e comissdes

técnicas; cumprir e fazer cumprir o cdédigo
de ética odontoldgico; desempenhar outras
tarefas afins.

Participar do planejamento, execugdo e
avaliacdo de planos programas de Saude;
participar da formulagdo das normas e

Enfermeiro diretrizes gerais dos programas de saude
desenvolvidas pela instituicgdo; formular
normas e diretrizes especificas de

enfermagem; organizar e dirigir servigos de
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enfermagem e suas atividades na instituicgédo;
fazer consultoria, auditoria e emitir
pareceres sobre a matéria de enfermagem;
desenvolver atividades de supervisdo em
todos os nivels assistenciais; prestar
assessoria quando solicitado; desenvolver
educacéao continuada de acordo com as
necessidades identificadas; promover a
avaliacéo periddica da qualidade da
assisténcia da enfermagem prestada; elaborar
e executar politica de formacdo de recursos
humanos de enfermagem de acordo com as
necessidades da instituicédo; realizar
consulta de enfermagem e prescrever a
assisténcia requerida; fazer notificacdo de
doencgas transmissiveis; participar da
atividade de vigilancia epidemioldgica; dar
assisténcia de enfermagem no atendimento as
necessidades béasicas do individuo, familia e
a comunidade de acordo com os programas
estabelecidos pela instituic&o; identificar
e preparar grupos da comunidade para
participar das atividades preventivas de
satde; promover e participar de atividades
de pesquisa operacional e de estudos

Farmacéutico

epidemioldbébgicos; desenvolver outras
atividades afins.

Coordenar, supervisionar, e executar
atividades relacionadas as analises,

bromatoldégicas e de medicamentos; coordenar,
supervisionar e executar a preparacdo de
reativos, corantes, anticoagulantes, meios
de cultura, solucdes detergentes e outros
produtos utilizados em laboratério;
coordenar e executar pesqguisas, montagens e
implantacdo de novos métodos de andlise para
determinag¢des laboratoriais e producdo de
medicamentos; orientar e supervisionar os
técnicos de laboratdério e auxiliares de
laboratdério na execucdo de suas atividades;
coordenar e supervisionar a solicitacéo,
recebimento e acondicionamento de materiais
de uso do laboratério; responsabilizar-se
pelo uso dos aparelhos e equipamentos do
laboratério, bem como, orientar a sua
correta utilizacgdo; responsabilizar-se pelo
arquivo de documentos e de registro de exames
do setor; coordenar e supervisionar a
coleta, identificacéo e registro de
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materiais bioldégicos destinados a exames;

executar determinacdes laboratoriais
pertinentes a parasitologia, urinalise,
imunologia, biogquimica e microbiologia

(bacteriologia, virologia e micologia);
Executar determinacdes laboratoriais de

agua, bebidas, alimentos, aditivos,
embalagens e residuos, através de analises
fisioquimicas, microscédpicas e
mocrobioldgicas; executar técnicas
especializadas, tais como: cromatografia,
eletroforese, anadlises radioquimicas,

liofilizacgéao, congelamento de produtos,
imunofluorescéncias e outras; coordenar e

executar a preparacdao de produtos
imunoldgicos destinados a andlises,
prevencgao e tratamento de doencgas;
coordenar, supervisionar, executar e
responsabilizar-se pela producao,

manipulacdo e anédlise de cosméticos, a fim
de obter produtos de higiene e protecdo;
efetuar o controle de qualidade de todas as

técnicas, equipamentos e materiais
utilizados nas analises laboratoriais e de
medicamentos; emitir pareceres e laudos

técnicos concernentes a resultados de
anédlises laboratoriais e de medicamentos;
planejar, coordenar, supervisionar e
executar o treinamento de pessoal na area de
competéncia; articular-se <com a chefia,
visando o bom desempenho das atividades
laboratoriais e o bom relacionamento de
pessoal; assinar documentos elaborados no

laboratério; planejar, coordenar,
supervisionar e executar as atividades
laboratoriais inerentes a vigilancia
epidemeoldgica, vigiléncia sanitéaria e

servicos Dbasicos de saude; participar de
outras atividades especificas, relacionadas
com planejamento, pesquisas, programas,
levantamentos, comissdes, normas e eventos
cientificos no campo da saude
publica.executar outras atividades inerentes
ao exercicio do cargo.

Emitir diagndéstico, psicolégico e social,
através da avaliacdo da <clientela alvo,
usando para tanto recursos técnicos e
metodoldgicos apropriados, prestando
Psicdlogo atendimento, acompanhamento e/ou
encaminhamento a outras especialidades;
participar da equipe multidisciplinar em
programas e ac¢des comunitdrias de saude,
objetivando integrar as ac¢des desenvolvidas;
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planejar, orientar, coordenar,
supervisionar, acompanhar e avaliar as
estratégias de intervencdo psicossocial,
partindo das necessidades da clientela
identificada; executar atendimento
psicossocial através de psicoterapia em
sessdes grupais ou individualizadas; atuar
em pesquisa da psicologia, em relacdo a
saude, trabalho e educacdo, entre outros
aspectos; participar em agdes de assessoria,
prestando consultoria e emitindo parecer
dentro da perspectiva de sua area de atuacédo;
participar de auditorias e comissdes
técnicas, emitindo laudos e pareceres que
lhe forem pertinentes; participar do
programa de saude mental, exercendo
atividades comunitérias, objetivando a
capacitacdo e esclarecimentos; atuar Jjunto
ao setor de recursos humanos, na Aarea de
recrutamento e selecdo de pessoal, bem como
acompanhando, treinando e reciclando
servidores; zelar por sua segurangca e de
terceiros, Dbem como pela preservagcido e
manutencdo de materiais e equipamentos em
seu ambiente de trabalho; participar na
elaboracdo de normas e rotinas, a fim de
obter a dinamizacdo e ©padronizacdo dos

servigcos; participar da efetivamente da
politica de salde do municipio , através dos
programas implantados pela Secretaria

Municipal de Saude; desempenhar outras
tarefas afins.

Nutricionista

Proceder ao planejamento, coordenagdao e
supervisdo de programas e/ ou servicos de
nutricdo nas &reas de saude, educacado e do
trabalho, entre outros; realizar andlise de
caréncias nutricionais/alimentares além do
aproveitamento conveniente de recursos
dietéticos; proceder ao controle de estoque,
preparo, conservacdo, além da distribuicédo
de alimentos; contribuir no desenvolvimento
de acgbdes educativas, visando colaborar na
aquisicdo de hébitos alimentares adequados
da populacéo; participar da equipe
multidisciplinar, auxiliando no
planejamento, elaboracdo e execucgdo de acgdes
da vigilédncia epidemioldbégica, sanitaria e de
saude do trabalhador; zelar por sua prdpria
seguranca e de terceiros, bem como
pela preservacgdo e conservacdo de materiais
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e equipamentos de trabalho; cumprir o cdédigo
de ética profissional; participar
efetivamente da politica de saude do
municipio através dos programas implantados
pela secretaria municipal de
saude; planejar servigcos e programas de
nutricdo nos campos hospitalares, de saude
pUblica, educacdo e de outros similares;
organizar carddpios e elaborar dietas;
desempenhar outras tarefas afins.

Planejar, acompanhar, avaliar, executar e
controlar as atividades relacionadas a
educacédo fisica através da promocdo da saude
e da capacidade fisica por meio de pratica
de exercicios e atividades corporais.
Desenvolver programas de educacgdo preventiva
a saude seguindo as diretrizes da atencéo
primdria a saude. Desenvolver atividades
fisicas e praticas —corporais Junto a
comunidade. Veicular informagdes que visem a
prevencdo, minimizagdo dos riscos e protecédo
a vulnerabilidade, buscando a producdo do
autocuidado. Incentivar a criacdo de espacos
de inclusdo social, com ag¢des que ampliem o
sentimento de pertinéncia social nas
comunidades por meio de atividade fisica
regular, do esporte e lazer e das praticas
corporais. Proporcionar Educagdo Permanente
em atividade fisica/préticas corporais,
nutricdo e salde juntamente com as equipes
de atendimento da Assisténcia Social, sob a
forma de coparticipacdo e acompanhamento
supervisionado, discussdo de casos e demais
metodologias da aprendizagem em servicgo,
dentro de um processo de educacgao
permanente. Articular acodes, de forma
integrada as equipes de trabalho, sobre o
conjunto de prioridades locais em saude que
incluam os diversos setores da Administracédo
Piblica. Contribuir para a ampliacdo e a
valorizacéo da utilizacdao dos espacos
plblicos de convivéncia como proposta de
inclusédo social.

Fducador
Fisico
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