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PROCESSO SELETIVO PÚBLICO Nº 001/2025 

RESULTADO DOS RECURSOS CONTRA A PUBLICAÇÃO DO RESULTADO RELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 

CARGOS CANDIDATO 

/INSCRIÇÃO 

RECURSO JUSTIFICATIVA 

Apoio Escolar 

(Educação 

Especial) 

Antônio Matheus 

Machado da 

Costa - 293 

Candidato alega que com base nas 

respostas marcadas na sua prova o seu 

nome deveria estar na lista dos 

classificados para o cargo 

INDEFERIDO: Após revisão no cartão resposta do candidato e com base 

no gabarito oficial, foi constatado 6 acertos na Prova de Português (12 

pontos) e 4 em Matemática (8 pontos) não atingindo a nota mínima em 

Matemática conforme item 10.7 do edital 

Facilitador de 

Dança -  

André Luís de 

Sousa Pereira - 

819 

Candidato recorre pela insuficiência de 

pontos nas questões de Matemática, sob 

a alegação de que a pontuação mínima 

não é justo uma vez que tal exigência 

não guarda pertinência com as 

atribuições do cargo. 

INDEFERIDO: O candidato ao se inscrever no certame submete-se as 

regras do edital e no ato de sua publicação deveria fazer a impugnação do 

mesmo nos termos do item 2.4 do Edital. 

Monitor de 

Transporte 

Escolar 

José Marcilio 

Almeida dos 

Santos – 1.317 

Candidato gostaria de entender o 

porquê que candidatos com notas altas 

no concurso de Monitor de Transporte 

Escolar não foram classificados 

enquanto outros com notas mais baixas 

foram.  

O Edital, no seu item 10.7, diz que “Os candidatos que não atingirem as 

pontuações mínimas estabelecidas na Tabelas II, acima, estarão 

eliminados do processo seletivo”. Ocorre que teve candidato que fez, por 

exemplo 16 pontos em Português e 8 em Matemática totalizando  24 

pontos. Nesse caso o candidato foi eliminado porque não atingiu a 

pontuação mínima em Matemática. Já, outro candidato que 10 pontos e 

Português e 10 em Matemática, totalizando 20 pontos foi classificado 

porque atingiu a pontuação mínima estabelecido no edital, qual seja, fazer 

no mínimo 10 pontos em Português e 10 pontos em Matemática.  
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Auxiliar de 

Informática 

Adsandra Alves 

Gomes - 781 

Candidata alega, em síntese, que a folha 

de resposta correspondia de acordo 

com o cargo, só que na prova não havia 

dados para que houvesse conferência se 

condizia de fato com o cargo 

pretendido ou não e sim, apenas 

questões e orientações de praxe ao 

candidato. 

INDEFERIDO: Todas as provas possuem em sua capa com o nome do 

cargo, além das instruções de praxe como citado pela candidata, da 

mesma forma de que todas as páginas possuem o nome do cargo, estando 

disponível o nome do Cargo pelo qual a candidata fez a inscrição. Todas 

as provas são entregues em ordem alfabética e por cargo conforme os 

lugares onde os candidatos vão realizar as provas, e é solicitado a 

conferência pelos candidatos. Ocorre na mesma sala, assim como em 

outras salas, pode ocorrer mais de um cargo, sendo que na sala 06 tinha 

além do cargo de Auxiliar de Informática o de Monitor de Transporte 

Escolar. A primeira candidata da sala era do cargo de Monitor de 

Transporte Escolar até a prova anterior da recorrente, sendo a seguinte a 

prova da candidata ao cargo de Auxiliar de Informática, até a última da 

sala. O que pode ter ocorrido que é a candidata não percebeu que estava 



fazendo a prova de outro cargo e não procurou o Fiscal de Sala para fazer 

a devida correção. No Relatório de Ocorrência de Sala não consta nada 

sobre o relatado pela candidata. 
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