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Primeiro Aditivo ao Edital 001/2019- Concurso Publico Municipal

Modifica os itens 4.12.3 e 13.6 do Edital
e os Anexos I e II (conhecimento
especifico) do Edital 001/2019 - Edital
do Concurso Publico e da outras
providencias.

O Prefeito Municipal de Baixa Grande do Ribeiro, Estado do Piaui, no uso de suas atribui¢des
legais, torna publico para o conhecimento dos interessados que o item 13.6 e Anexos I e II
(conhecimento especifico) do Edital passam a vigorar com a seguinte redagao:

4.12.3. Os titulos de que tratam o item 4.12.1, s6 serao aceitos contados da data de
colagdo de grau do curso superior exigido para o cargo, mediante apresentacio de
Certificado de Conclusdo do Curso reconhecido pelo MEC pelo qual o candidato
esta concorrendo, que devera ser enviado junto com os titulos. Os titulos de que
trata o presente item deverdo ser apresentados em fotocépia autenticada em cartério
ou por servidor publico municipal devidamente autorizado.

13.6. O regime de trabalho dos candidatos aprovados e nomeados sera o Regime

Estadutario.
ANEXO 1
QUADRO DE DISPONIBILIDADE DE VAGAS
Ne de Cargo Requisitos Vencimento | Numero Taxa de Carga PD
Ordem Necessarios de Vagas | Inscricdo Horaria
01 Auditor Ensino Superior R$ 4.000,00 01 R$ 110,00 30 hs
Fiscal de com Habilitacao
Tributos em Direito,
Municipais | Ciéncias
Contabeis,
Administracao
ou Economia
eRegistro no
Conselho
Regional
Competente
Total de Vagas 01




BAIXA GRANDE DO RIBEIRO-PI

Q_’\;\DO’? Pl"@“ PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO - PI

VA " AN\ PRACA CHIQUINHO EZEQUIEL 2222, CENTRO
[ AP\ CEP:64868-000 CNP)J: 41.522.178/0001-80

EMAIL-prefeituradebaixagronde@ool com o

FONE{(89)35701473

0 0

DESENVOLVIMENTO ¢ OPORTUNIDADE

/ \‘ N\ A o » .
d 4 overno Municipa
VAY) PAR P

ANEXO II
Contetidos Programaticos

0S CARGOS E SEUS RESPECTIVOS CONTEUDOS PROGRAMATICO

Conhecimento Especifico

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: conceito e tipos. A Constituicido da Republica
Federativa do Brasil de 1988: Principios fundamentais. Direitos e Garantias Fundamentais:
direitos e deveres individuais e coletivos; direitos sociais; nacionalidade. Administracao Publica:
disposicdes gerais; servidores publicos civis e militares. Poderes da Unido. Poder Legislativo: o
Congresso Nacional e suas atribuicdes: a Camara dos Deputados, o Senado Federal, o processo
legislativo, a fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria. Ordem Economica e Financeira:
Sistema Financeiro Nacional. Financas Publicas: normas gerais, orcamentos. Ordem Social:
disposicao geral, a seguridade social, a educacao, a familia, a crianga, o adolescente e o idoso.
DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito, fontes e principios do Direito Administrativo, Controle da
Administracao Publica. Administracdo Publica. Estrutura administrativa: conceito, elementos,
poderes, organizacdo, 6rgdos publicos, agentes publicos, responsabilidade civil do Estado.
Atividades Administrativas: conceito, natureza, fins e principios bdsicos. Poderes e deveres do
administrador publico. Uso e abuso do poder. Poderes Administrativos: poder vinculado, poder
discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar e poder de policia. Atos
administrativos: conceito e requisitos. Atributos. Classificacdo. Espécies. Anulacao e revogacao:
efeitos. Organizacdo Administrativa Brasileira: administra¢do direta e indireta. Centralizacao e
descentralizacdo. Licitacdes (Lei n.2 8.666/93 e suas alteracdes): conceito, principios, objeto e
finalidade. Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Modalidades. Procedimentos e fases.
Revogacdo e anulacdo (fundamentos, iniciativa e efeitos decorrentes). Comissdo Permanente de
Licitagdes (constituicao e responsabilidade). Contratos administrativos: conceito, caracteristicas
e principais tipos, reajuste de precos, correcio monetaria. Reequilibrio econémico e financeiro.
de maio de 2010 . CONTABILIDADE PUBLICA: Plano de contas tnico para os érgios da
Administracdo Direta. Registros contabeis de operagdes tipicas em Unidades Or¢camentarias ou
Administrativas (sistemas: orcamentario, financeiro, patrimonial e de compensacao).
Inventario: material permanente e de consumo. Lei n.2 4.320/1964 e alteracdes: Disposicoes
Gerais, da Receita, da Despesa: das Despesas Correntes; das Despesas de Capital; da proposta
Orcamentaria: conteddo e forma da proposta orcamentaria; da elaboracdo da Proposta
Orcamentaria; Das Previsdes Plurianuais; Das previsdes Anuais; Da Lei de Diretrizes
Orcamentérias; Da Lei de Responsabilidade Fiscal. ORCAMENTO PUBLICO, FINANCAS
PUBLICAS E CONTROLE INTERNO. Or¢amento Ptiblico: elaboragio, execugio, acompanhamento
e controle. Créditos adicionais, especiais, extraordinarios, ilimitados e suplementares. Plano
Plurianual. Projeto de Lei Orcamentdria Anual: elabora¢do, aprovacdo, acompanhamento e
controle. Principios or¢amentarios. Diretrizes Or¢amentarias. Processo orcamentario. Métodos,
técnicas e instrumentos do Or¢camento Publico. Normas legais aplicaveis ao Orgamento Publico.
SIDOR, SIAFIL. Receita publica: categorias, fontes, estagios, divida ativa. Despesa publica:
categorias, estagios, suprimento de fundos, restos a pagar, despesas de exercicios anteriores. A
Conta Unica do Tesouro.Licitagdes: modalidade, dispensa e inexigibilidade. Supervisdo
ministerial e controle interno. Tipos e formas de atuacdo do Sistema de Controle: legislacdo
basica, tomadas e prestacoes de contas. Responsabilidades dos dirigentes e demais usudrios de
recursos publicos. Julgamento e penalidades aos responsaveis pelos recursos publicos. Tomadas
e prestacdes de contas. Tépicos da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.2
101/2000): principios, objetivos, efeitos no planejamento e no processo or¢amentario; limites
para despesas de pessoal; limites para a divida, e mecanismos de transparéncia fiscal. Analise de
processos licitatorios, acordos, convénios e contratos.Empenhos (global, estimativo e
ordinario). DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO. Ordem econdmica e financeira. Principios
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gerais. Receita Publica: classificacdo. Orcamento Publico: principios orcamentarios. Elaboragao
do or¢camento: processo legislativo. Despesa publica: classificacdo. Execucdo do orgamento.
Controle e fiscalizagdo de execugdo or¢camentdria. Lei de Responsabilidade Fiscal. O papel dos
Tribunais de Contas. Tributagcdo e orgcamento. Direito Tributario: principios. Competéncia e
capacidade tributaria. Limitacdes constitucionais ao poder de tributar. Tributos em espécie e
classificacdo. Imunidade, isen¢do e anistia. Obrigac¢des tributarias: conceito, natureza, espécies,
elementos, fato gerador e sujeito ativo e passivo da obrigagdo tributaria. Responsabilidade
tributdria. Crédito tributario: constitui¢do do crédito tributdrio, lancamento e suas modalidades,
garantias e privilégios Suspensdo e extincdo da exigibilidade do crédito tributario. Matéria
tributaria em juizo: execucao fiscal, acdo anulatdria de débito fiscal e mandado de seguranca.

Os demais itens do Edital 001/2019 permanecem ratificados.

Baixa Grande do Ribeiro (PI), 25 de Novembro 2019

Ozires Castro Silva
Prefeito Municipal



